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会计理论与实务研究工作

学会协会工作

全国预算与会计研究会

2023 年，全国预算与会计研究会（以下简称预研

会）加强政治引领，提高服务财政工作的能力和水平，

较好完成各项工作任务。

一、加强政治引领，明确新征程使命和责任

贯彻落实党的二十大精神，对标对表中国式现代

化对财政工作的要求，明确今后研究工作方向就是积极

参与和推进健全现代预算制度。主要任务是 ：深入开展

中央与地方财政事权和支出责任划分、推进省以下财政

体制改革、进一步规范转移支付设置、加强财政资源统

筹、推进支出标准体系建设、深化预算绩效管理、健全

现代预算执行体系、全面推进预算管理一体化等重大改

革事项的研究。

二、深入实际调查研究，服务财政高质量发展

增强调研针对性。针对财政可持续性问题开展调

研 ；针对财政收入质量问题开展调研 ；针对财政收入

结构问题开展调研。

注重调研导向性。坚持问题导向，针对财政经济运

行中面临的突出问题研讨交流，重点是房地产业税收及

土地相关收入下滑严重问题、地方政府债务问题和财政

暂付款问题。

提高调研实效性。丰富课题研究内容 ；形成多方

同频共振，通过《研究工作动态》将调研情况呈送财政

部领导和各司局、发送各地财政部门和会员单位，并在

门户网站和微信公众号发布。

三、创新研究思维，确保重大课题成果效用

研究方向上突出财政工作中心。基于 2022 年中央

出台一揽子稳定经济大盘财政政策措施，2023 年及今

后几年要不要继续保留和出台新的政策措施，开展课题

研究。课题全面总结稳定经济大盘的财政政策实践及取

得的成效，分析已出台财政政策措施在促进经济稳中向

好方面的经验做法及需要改进的问题，进一步提出在

2023 年贯彻落实积极的财政政策中，应继续实施稳定

经济大盘的财政政策，促进经济实现量的合理增长和质

的有效提升共 6 个方面建议。

研究侧重上关注财政热点焦点。组织河北省财政

厅、重庆市财政局、中央财经大学 3 个课题组开展“中

央与地方收入比重研究”课题研究。研究发现，中央财

政收入占全国一般公共预算收入比重下降，降低了中央

财政的调控能力，不利于支持重大项目建设和区域经济

协调发展。建议逐步适当提高中央财政收入比重，合理

确定地方财政收入比重 ；进一步明确事权和支出责任，

理顺央地收入关系，调动两个积极性 ；持续提高税收占

全部财政收入的比重，提高财政收入占 GDP 的比重。组

织河北、吉林、福建、四川、大连等地财政厅（局）和中

国科学院、中央财经大学共 7 个课题组开展“进一步提

高财政收入质量研究”课题研究。研究认为，导致财政

收入质量不高的主要原因是，经济增长质量不高，尤其

是经济增长放缓，产业布局不合理，新旧动能转换难以

平稳接续，地区间经济发展不平衡，非税收入增长快于

税收增长，且一些地方非税收入失真现象较为突出等。

研究布局上注重财政管理改革。配合财政部国库

司开展“财政可持续指标体系”研究。组织黑龙江、吉

林、内蒙古、山东、四川、大连等地财政厅（局）课题组

和部分专家召开开题研讨会，明确研究目的在于为财政

决策提供参考，要注重指标分类的精准性、关联性和开

创性，做到比国外指标体系更能多维度地精准刻画中国

实际，更具有借鉴意义和操作性。课题研究报告得到财

政部国库司的初审认可。受财政部预算司委托，开展预

算绩效管理立法研究。主要围绕预算管理绩效立法范

畴、国内国际立法经验、立法必要性、立法可行性、基

本内容框架等方面，进行分析，形成《预算绩效立法研

究》课题报告，拟订《预算绩效管理办法》，通过财政部

预算司的初步审核。

研究选题上聚焦预算国库业务。配合财政部预算

司推进健全现代预算制度，组织北京、上海、深圳等 3

市财政局和上海财经大学共 4 个课题组开展研究。就

“健全现代预算制度”课题进行讨论论证，阐述开展课

题研究的重要意义、目标任务，提出课题研究要总结现
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阶段现代预算制度建立的背景、过程及成效，准确研判

健全现代预算制度的必要性，借鉴国际先进经验和模

式，提出整体方案和措施的建议。研究报告得到财政部

预算司的初审认可。针对实行预算管理一体化改革后，

部门所有的资源和数据都在一个系统管理，如何充分利

用这些数据来支撑预算管理一体化，如何加强数据的分

析运用来提高预算管理一体化水平，组织河北、内蒙古

等地财政厅开展研究，并邀请财政部国库司予以指导。

研究认为，财政部门应充分利用预算管理一体化系统

生成的数据，提高服务经济社会发展的能力。预算管理

一体化作为一项系统工程，必须建立健全制度机制，在

数据共享机制、人才培养机制、监测预警机制等方面不

断探索完善。另外，还就“推进东北地区全面振兴和高

质量发展”“现代国库管理研究”“政府采购活动中政府

订购政策研究”“保障性租赁住房财政政策研究”“预算

支出标准体系研究”“地方政府债务对财政经济影响研

究”“政府采购合同的法律性质研究”“德法日等国财政

对重点部门、重点项目的支出预测管理研究”等课题进

行研究，为预算和国库业务主管部门提供参考。

（全国预算与会计研究会供稿）

中国总会计师协会

2023 年，中国总会计师协会（以下简称中总协）面

对新发展形势，围绕中心工作，较好完成年度工作任务，

服务构建新发展格局和高质量发展取得新成效。

一、组织坚实，履职有力

发挥理事会职能，提升中总协治理机制能力。4 月

23 日，召开 2023 年度第一次理事会（常务理事会）会

议 , 审议通过《中国总会计师协会 2022 年度工作总结和

2023 年度工作要点》《中国总会计师协会 2022 年度财务

决算和 2023 年度财务预算报告》《中国总会计师协会捐

赠管理办法（修订稿）》等议案。5 月 11 日，召开中总协

2023 年度第一次会长办公会议暨研讨会，刘红薇会长总

结中总协近 10 年来的重点工作，中总协总顾问楼继伟

莅会指导。

持续提升会员管理和服务能力。积极发展会员，为

取得专业能力证书的学员提供入会便利。截至 2023 年

底，中总协会员人数 74927 人，其中 ：中总协直管会员

2159 人，分会会员 72768 人 ；管理会计分会准会员人数

53896 人。

发挥监事会职能。4 月 23 日，召开中总协 2023 年度

第一次监事会会议。会议研究如何落实《中国总会计师

协会监事会工作办法》，切实履行监事会职责。

加强监管，确保分会工作合规有序开展。根据民政

部等 3 部委要求，对中总协各分会（代表处）开展收费

自查自纠和抽查检查工作 ；根据文旅部等 10 部委要求，

对中总协联各分会（代表处）加强论坛活动规范程序管

理 ；根据相关要求，落实到期应换届分会换届筹备工作。

二、守正出新，赋能提质

做好管理会计师、总会计师、税务会计师相关考试

工作。全年共举办 11 次考试。 

开展特级管理会计师评审。6 月，召开 2022 年度特

级管理会计师评审复评会，评出 15 位特级管理会计师。

9 月，发布《关于开展 2023 年度特级管理会计师评审工

作的通知》，启动 2023 年特级评审工作。

做好培训教育工作。积极探索新模式，推动培训业

务发展。全年举办基础培训班 154 期，参训人数 7950 人。

三、促行致用，引领发展

举办“2023 管理会计论坛”。搭建管理会计领域政

产学研交流与研讨平台，探索中国管理会计发展之路，

助力企业决策、公共管理和社会治理能力的提升。11 月

8 日，举办“2023 管理会计论坛”，围绕“管理会计创新

应对不确定性挑战”主题展开研讨交流，近 300 人参会。

持续打造“管理会计沙龙”系列品牌活动。全年共

举办 4 期，通过组织专家学者持续对管理会计理论与实

践深入思考和探讨，为业界提供经验参考，发挥中总协

在推动管理会计发展中的桥梁纽带作用。

四、知重负重，扛鼎探索

开展管理会计实践创新平台工作。已有 3 家企业

平台实施单位出站，其中中国铁塔的《基于共享战略的

“价值 + 数字”驱动型管理会计体系》成果报告已出版。

2020 年建立的 3 家医院系统平台实施单位，按照既定计

划开展研究工作并取得阶段性成果。

完成 2022 年立项课题的验收评审。对 42 项立项课

题进行评审，验收合格 35 项课题。对获奖课题和石油分

会、兵器分会、浙江省总会计师协会等三家优秀组织单

位颁发荣誉证书与奖金。

开展 2023 年度研究课题评审立项。立项课题安排
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