
青春心向党  建功新时代
——记“全国五四红旗团委”财政部机关团委

近年来，财政部机关团委坚持以习近平新时代中

国特色社会主义思想为指导，在财政部党组的亲切关

怀下，在机关党委领导下，始终坚持党建带团建，不

断增强工作的政治性、先进性、群众性，认真履职、守

正创新，围绕服务政治机关建设、服务财政中心工作、

服务青年干部，充分发挥青年生力军作用，团结引领

财政部团员青年在新时代财政改革发展中贡献青春力

量。在中国共产主义青年团成立一百周年之际，财政

部机关团委被授予“全国五四红旗团委”称号。

强化政治引领，坚持党对青年工作的全面领导

把学习贯彻习近平总书记关于青年工作的重要思

想作为首要政治任务，引领青年干部深刻领会“两个确

立”的决定性意义，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、

做到“两个维护”，树牢政治机关意识，准确把握“以政

领财、以财辅政”的政治要求。强化青年干部理论武装，

实施青年理论学习提升工程，加强青年理论学习小组

建设，建立“青年学习导师”制度，推动青年干部心怀

“国之大者”，自觉把财政工作放在党的工作全局中思

考和行动。每年召开财政部五四青年座谈会，部党组书

记、部长刘昆同志与青年代表面对面座谈交流，对青年

干部提出期望和要求。各单位通过青年论坛、座谈交

流会、青年沙龙等多种形式，强化青年干部政治历练、

思想淬炼、实践锻炼，不断提高政治判断力、政治领悟

力、政治执行力。持续开展“读看写思”活动，鼓励青

年干部读经典书籍、看优秀影视作品、写书评影评、思

考工作建议，青年书评影评作品数量连年实现大幅增

长，2022 年近 600 篇。通过组织青年同志读看马克思主

义经典著作、《习近平的七年知青岁月》《习近平扶贫故

事》以及《觉醒年代》《长津湖》《人世间》等剧作，巩固

拓展党史学习教育成果，强化理论与实践的学用相促。

打造“财政青年”微信公众号，开设“学习”“交流”“调

研”“榜样”等多个专栏，通过“指尖上的宣传平台”推

送学习资料，开展宣传交流。公众号深受全国财政系

统青年欢迎，关注人数和文章阅读量连年大幅增长。

围绕中心工作，提升服务大局贡献度

围绕贯彻落实习近平总书记重要讲话和重要指示

批示精神，引导青年同志在财政改革发展重要任务中

勇挑重担，为模范机关建设贡献力量。建立“财青 8+”

调研机制，多年来持续开展“根在基层”、

“春节假期”调研实践活动，组织青年干

部聚焦百姓“急难愁盼”问题，深入基层

一线和群众中，以小见大、以点带面开

展调研，找寻政策落地“最后一公里”问

题。青年干部在调研中沉下身去、沉下

心去，形成了一系列有价值的调研报告，

不少作品被《人民日报》《旗帜》杂志等

刊发。2021 年，12 个调研团 100 多名青

年干部赴新疆、江西、山东、湖南、吉林、

宁夏等地开展“根在基层”调研活动，克
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服疫情影响，积极创新形式，提高调研成效。2022 年春

节假期，青年同志自觉用新时代党的创新理论观察新

形势、研究新情况、思考新问题，形成调研报告近 700

篇，成果数量再创历史新高。强化调研成果运用，积极

做好“后半篇”文章。在“财政青年”微信公众号、《中

国财政》《中国财经报》等相关平台刊发优秀调研报告，

扩大宣传交流范围 ；将评选出的优秀调研作品汇编成

册，并摘编其中反映的重点问题、经验做法和意见建

议等制作成简报，为政策研究提供参考。2022 年，面向

全国财政系统开展“更好按经济规律办事，财政青年怎

么办”主题征文活动，引导财政青年干部自觉从政治角

度看待经济社会发展问题，立足本职岗位，为更好按

经济规律办事建言献策。

发挥为党育人作用，推动青年干部历练成才

贯彻新时代党的组织路线，结合青年成长规律，

协助党组织加强青年干部队伍建设，引领青年干部自

觉担当起党的助手和后备军的光荣使命。组织青年干

部认真学习习近平总书记在历次中央党校（国家行政

学院）中青年干部培训班开班式上的重要讲话精神。

按照“缺什么补什么”“干什么学什么”理念，每年开办

网络培训班，提升青年干部“七种能力”。发挥好评优

表彰的导向作用，注重挖掘宣传优秀青年典型，展示

先进事迹，激励青年同志向身边榜样看齐，在减税降

费、脱贫攻坚、乡村振兴、统筹疫情防控和经济社会发

展、制造业转型升级等重要任务中勇担重任。贯彻落

实习近平总书记关于加强年轻干部教育管理的要求，

利用部史部风展馆打造青年干部培养教育基地，加强

青年廉政文化建设，引导青年同志时刻警醒自己，以身

边榜样为镜、以反面案例为戒，不断增强意志力、坚忍

力、自制力，做党的光荣传统和优良作风的忠实传人。

当好桥梁纽带，密切联系服务青年

切实增强主动服务意识，从实际出发，多为青年

同志做实事、解难事，靠做好服务赢得信赖。建立密切

联系青年机制，充分发挥各级团青组织的桥梁纽带作

用，加强与青年同志交流，及时掌握青年思想状况。开

展青年思想状况专题调研，完成 900 余份问卷调查，形

成专题调研报告，反映青年干部的思想特征和诉求建

议，积极帮助解决青年人在工作、学习和生活上的操

心事、烦心事，增强青年同志的凝聚力、向心力。积极

开展“我为群众办实事”实践活动，号召团青组织和青

年同志开展志愿服务。充分挖掘资源，加强与中央组

织部、国家发改委、税务总局以及北京团市委、西城团

区委、月坛街道等驻地单位的沟通合作，积极帮助青

年解决困难。联合中央企业、金融机构等开展青年联

谊活动，帮助青年拓宽交友渠道。

近年来，财政部多个团青组织和青年干部荣获全

国优秀共青团干部、全国青年岗位能手、全国向上向

善好青年，以及中央和国家机关五四红旗团支部、青

年文明号、青年五四奖章、青年学习标兵、优秀共青团

员、优秀共青团干部等荣誉称号。在建团百年之际，财

政部机关团委被授予“全国五四红旗团委”称号，这是

授予基层团委的全国最高荣誉，也是财政部历史上机

关团委首次获此殊荣。

青春心向党，建功新时代，财政部机关团委将继

续深入贯彻落实习近平总书记重要讲话和重要指示批

示精神，牢记习近平总书记的谆谆教诲，坚决落实部

党组要求，坚持为党育人，自觉担当尽责，心系广大青

年，勇于自我革命，在新时代新征程上始终当好党的

忠实助手和可靠后备军，以实际行动迎接党的二十大

胜利召开。

（财政部机关党委供稿）
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