
行对接的有3 家。在 101 个县、市（区）财政局中，完成对

接的有61 家，正在对接的有30 家。省委副书记、省纪委忆

记黄远志在调研时对全省会计集中核算与国库集中收付对接

工作给予了充分肯定。

（二）建账监管成绩斐然。依法建账是《会计法》的要

求，为了推进这项工作，在荆门、十堰举办试点。从执行情

况看，两市工商、税务等部门积极配合工作，建账监管卓有

成效。

（三）会计信用等级管理试点成绩显著。及时将黄石市

探索会计信用等级管理，促进会计诚信建设的成功做法向财

政部会计司作了汇报，引起了高度重视，财政部会计司在会

计管理简报中向全国进行了介绍。

五、实现政风行风建设新突破

（一）归并会计从业资格考试内容，从2005 年 5 月 1 日

起，将初级会计电算化考试并入全省会计从业资格考试统一

举行，并按《行政许可法》要求，取消了会计电算化初级培

训合格证。

（二）取消会计从业资格考试代理报名点。按照《行政

许可法》的要求，从 2005 年 6 月起，原省直设置的代理报

名点全部取消。

（三）停止和撤消了会计培训机构资格审批。从 2005 年

5 月 1日起，各级财政部门停止审批会计培训机构资格，各

类会计业务培训实行社会化、市场化，财政部门不以任何形

式指定培训机构，已审批的全部撤销，财政部门对从事会计

人员继续教育的培训机构实行备案管理、公示制度。

（四）公开公示办事程序。6 月初，将会计从业资格、

会计师事务所（分所）、代理记账机构的审批程序，在省财

政厅机关一楼大厅予以公示。

（五）建立健全工作考核机制。印发了《湖北省会计管

理工作量化考核办法》，促进了全省会计管理年度考核工作

制度化、科学化、规范化。

（ 湖北省财政厅供稿  李佐祥  陈家辉  吴尔军执笔）

湖南省会计工作

2005 年，湖南省会计管理工作紧紧围绕财政改革中心，

切实加强会计准则和制度建设，规范注册会计师行业管理，

强化会计监管，增强会计服务，科学管理会计人员，着力推

进会计诚信建设，开创了会计工作新局面。

一、深入贯彻落实《会计法》. 进一步加强会计

准则和制度建设

（一）表彰先进，采取灵活多样的形式宣传贯彻《会

计法》。各级财政部门通过新闻宣传、召开纪念大会、印发

宣传资料、张贴宣传条幅、开展《会计法》征文等一系列活

动，在全省掀起了一个学法、守法、纪念会计法的高潮。省

本级于6 月 16 日在省委礼堂召开了全省纪念《会计法》施

行20 周年大会，各条战线的会计人员 700 余人参加了会议。

省人大、省政府法制办和省财政厅主要领导作了重要讲话，

有关专家学者也作了发言。会上还表彰了 50 个会计工作先

进单位和100 名会计工作先进个人。湖南省推荐的 5 名会计

工作先进个人参加了全国杰出会计工作者评选。湖南华菱钢

铁集团有限责任公司副总理、财务总监谭久均被评为全国杰

出会计工作者，湖南天华会计师事务所主任会计师谭宪才被

评为全国优秀会计工作者。

（二）加强了中国会计准则体系的调研和征求意见工作。

至2005 年 10 月底，财政部共发布了包括基本准则在内的 21

个会计准则征求意见稿，湖南省会计管理部门深入到省内 40

多家会计师事务所、28 家上市公司和有关高等院校、各会计

学会分会等会计理论水平较高的单位进行调研，形成上百份

调研意见，并先后多次召集部分会计理论和实务方面的专家

进行座谈，对各项会计准则征求意见稿进行了深入的探讨和

研究，形成一致意见后反馈财政部。

（三）加强了新会计制度的贯彻落实工作。根据财政处

部的有关规定，《小企业会计制度》、《民间非营利组织会计

制度》、《村集体经济组织会计制度》等3 个新的会计制度

从2005 年 1 月1 日起实施，为了切实加强3 个新制度的贯彻

实施，省财政厅会同省民政厅联合发出了在全省贯彻实施新

制度的通知，并联合省社科联，组织省内各民间协会、学会

统一集中学习新会计制度。同时，还将《村集体经济组织会

计制度》等有关会计法规、会计制度等汇编成册，印制了

4.2 万册，通过各地财政部门免费赠送到乡镇村等基层单位，

为规范基层会计基础工作起到推动作用。

（四）以《湖南会计》为平台，广泛开展会计理论的研

究与交流，宣传会计法规和制度，弘扬诚实守信会计职业道

德和准则，推进会计工作健康发展。2005 年，《湖南会计》

共发行了22 期，无偿赠送到各有关部门、单位、企业，对

宣传与促进会计工作起到了一定作用。

二、加强会计人员管理，全面提高会计队伍整

体素质

（一）强化会计从业人员的信息化管理。2005 年全省

有近30 万会计从业人员，其中具有初级会计专业技术资格

的会计人员为60 693 人，中级会计专业技术资格的会计人员

为50 092 人，具有高级会计师资格的会计人员为 1 380 人。

为了准确掌握会计人员的各类信息，对《湖南省会计从业人

员信息管理系统》进行了修订和完善，从而使会计从业人员

换证、发证、注册登记、调转登记、变更登记、继续教育，

信息统计等方面更加规范、准确。

（二）进一步加强会计人员继续教育工作。为做好会计

人员继续教育工作，湖南省财政厅印发了《关于做好 2005

年度会计人员继续教育培训工作的通知》，同时采取灵活多

样的形式重点加强了对会计人员的职业道德培训，着力提高

广大财会人员的诚信意识，构建诚实守信和谐会计。一是联

合省总会计师协会完成了对全省高级会计师的继续教育工

作，全省共分4 期培训了 1 000 多名高级会计师；二是重点
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抓了省直单位财务负责人和市州财政局会计负责人的继续教

育培训工作。11月 28 日至 12 月 1 日，省财政厅在厦门国家

会计学院举办了2005 年度湖南省行政事业单位高级会计人

员培训班。省直各单位财务负责人、市州财政会计主管部门

负责人共 120 多人参加了培训。三是根据财政部关于开展在

全国范围内选拔高级会计人才、培养我国会计界领军人物的

要求，精心组织和安排省内国有大中型企业高级会计人员参

加全国统一的选拔考试。10 月29 日，有 10 名符合条件的高

级会计人员参加考试。湖南正虹科技股份有限公司财务部副

部长袁丰和湘潭电机股份有限公司财务部部长李爱群通过考

试，成为财政部高级会计人员培训班的第一批学员。同时，

各级财政部门还注重抓好一般会计人员培训工作。

（三）精心组织各项会计考试。2005 年，全省已顺利完

成高级会计师资格考试、会计专业技术资格考试和会计从业

资格考试工作。其中高级会计师资格考试在湖南省是第一

次，全省报名参加高师考试 1 612 人，实际参考人数 1 152

人，参考率 71.46% ，考试成绩上全国 60 分合格线的 342

人，占29.7% ，上省定 50 分合格线（50—59 分）271 人，

占 23.5% ；全省会计专业技术资格考试的报名人数合计为

47 573 人次，实际参考人数合计为25 808 人次。其中：考试

成绩合格人数中级为4 834 人、初级为3 943 人；全省会计

从业资格考试共有 64 008 人报名考试，合格人数为 19 743

人，合格率为30.84% 。2005 年全省通过考试并获得高级会

计师参评资格的共有 156 人，经过材料审查、面试、投票和

综合评定，有 111 人，获得高级会计师资格。

三、继续做好《会计法》执行情况检查的处理

处罚工作

2004 年的《会计法》 执行情况重点检查，全省共

对2 500 家行政、企事业单位进行了检查，共查出违纪金额

74 568.78 万元，对单位处以罚款 1 250.61 万元，处罚单位

负责人 15 人，处罚财务负责人42 人，处罚一般财务人员 96

人，吊销违法会计人员会计从业资格证为 52 人。其中：省

直单位64 家，共查出违纪金额41 000.40 万元，处罚单位负

责人 2 人，财务负责人 3 人，一般会计人员 6 人，罚款

132.05 万元。要依法、依规、依程序进行检查，又要将处理

意见告知被查单位，并认真听取其陈述或申辩，工作量大而

人手少，因此，对被查单位的处理处罚工作大多延伸到2005

年。特别是省财政厅直接检查的 64 个单位的处理处罚工作

全部在2005 年进行，省财政厅依照原则，较好地完成了对

64 个单位的处理处罚工作。

四、规范行政审批，确保行政审批公开、公正、

公平

（一）认真做好调查研究工作，准确掌握全省会计中介

机构运行动态。2005 年7 月，根据省政府的指示精神，采取

了深入会计师事务所和远程问卷调查等形式，对全省会计中

介机构经营发展的状况、存在的问题、制约中介机构健康发

展的各种因素等进行了认真调研，并根据调查情况进行了认

真分析，提出了发展湖南省会计中介机构的对策和建议，向

省政府上报了《关于湖南省会计中介服务行业的调研报告》。

2005 年10 月，积极配合中纪委、财政部组织的对湖南省会

计师事务所等会计中介机构的调研工作，并就全省会计师事

务所等中介机构审批监管情况作了详细汇报。

（二）规范行政审批程序，切实加强会计中介机构的审

批监管力度。根据《行政许可法》的要求，及时将会计师事

务所、代理记账、外国会计师事务所来内地临时办理有关业

务、会计从业资格证书等行政许可审批实施程序在省财政厅

网站和办公地点进行公示，方便申报人及时了解和掌握相关

信息和政策，并且适时根据财政部第24 号、第26 号、第27

号令的规定，将公示内容进行了修改完善。对申请人的有关

询问，始终做到有问必答，耐心细致，并且无偿提供申报有

关格式文本，方便申请人准备申报材料。

（三）认真审查审核，严格会计师事务所准入与退出关。

为做好会计师事务所等行政审批工作，安排两人专门负责审

查，并规定对申报会计师事务所合作业人（股东）实行谈话

制度。审批前将申报会计师事务所的名称、合伙人（股东）

的资格条件、举报电话等信息在财政厅网站上公示，审批后

及时将审批结果在省注册会计师协会网站上公布。至 2005

年底，新批准设立会计师事务所20 家，其中新设分所4 家。

批准合并会计师事务所 1 家，会计师事务所注销备案 5 家，

依法撤销会计师事务所 1 家。办理会计师事务所变更备案登

记52 家。至此全省共有会计师事务所 160 家，其中：独立

所 134 家，省内分所22 家，外省在湘设立分所4 家。

（四）认真对待群众举报，切实加强会计师事务所的监

督管理。根据财政厅有关注册会计师行业行政管理职能收回

的文件精神，对群众举报有关会计师事务所机构设立情况由

会计处处理。2005 年，先后收到6 封群众举报信，经过认真

调查核实，及时依法、依规、依程序作出了处理，给群众以

满意的答复。

（湖南省财政厅供稿  陈建清执笔）

广东省会计工作

2005 年，广东省会计管理工作按照依法行政、依法理财

的要求，深入宣传贯彻《会计法》，加强注册会计师行业和

代理记账的行政管理，建立健全会计从业资格管理和考试制

度，认真抓好会计专业技术人员资格考试和评审工作，坚持

不懈地推进会计人员的继续教育，全力做好乡镇财政管理信

息化项目验收，被财政部评为全国会计管理工作一等奖。

一、开展丰富多彩活动，纪念《会计法》20 周

年

为纪念《会计法》实施20 周年，广东省成立了工作小

组，制定了实施方案，落实了责任制，组织了一系列的活

动，把宣传贯彻《会计法》的活动推向高潮。

（一）加强宣传、营造氛围。一是分别与南方日报、羊
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