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全面推进“十四五”时期

的会计改革与发展

本刊评论员■

六中《决议》，又树丰碑。辛丑隆冬，时蕴生机。

在学习贯彻党的十九届六中全会通过的《中共中央关

于党的百年奋斗重大成就和历史经验的决议》的热烈氛围

中，我国财经、会计界又迎来了一件大事 :《会计改革与发

展“十四五”规划纲要》（以下简称《规划纲要》）正式发布，

这必将成为全面推进“十四五”时期会计改革与发展的行

动指南，进而使会计更好地服务于我国经济社会发展大局

和财政管理工作全局。

《规划纲要》泛指规划的提纲和概要，在全面推进会

计改革和发展中具有方向引领性、工作指导性和发展战略

性等基本特征。《规划纲要》的编制有其坚实的理论依据，

特别是有习近平新时代中国特色社会主义思想的指导，有

“十三五”时期会计改革与发展的理论与实践的结合、总

结和科学抽象，有“十四五”时期经济、政治、社会、文化、

生态建设的主要依托。所有这些，不但深化了会计改革与

发展的理论，而且势必促使理论的转化，提高贯彻落实《规

划纲要》的自觉性。

学习上的深刻把握，为落实《规划纲要》提供思路。

为此要深刻把握 ：一是围绕“变革融合、提质增效”这个

中心学习，前者是会计工作运用新技术、融入新时代、实

现新突破的必由之路，后者是追求会计改革与发展的基本

目标。二是紧扣“两个重点”“两个管理”“两个支撑”“两

个拓展”（详见《规划纲要》）这四个关键学习，从而促进会

计改革与发展得以全面推进，并实现新的跨越。三是围绕

“十三五”时期会计改革与发展的成绩与问题、当前面临

的机遇与挑战和“十四五”时期的要求与任务学习，从而

使全面推进会计改革与发展既有信心，又有导向 ；既抢抓

机遇，又善迎挑战 ；既合乎要求，又确保任务完成。四是

抓住五条主线、围绕八个领域来学习。这五条主线即 ：会

计标准建设、会计审计质量建设、人才队伍建设、法治建

设以及数字化建设等，从而深化形成会计改革与发展的具

体措施。

宣传上的切实到位，为落实《规划纲要》提供广泛支

持。《规划纲要》发布后的一个重要任务，就是宣传培训工

作。各级财政部门和中央有关部门应当积极行动，广泛宣

传《规划纲要》的指导思想、基本原则和基本内容，广泛宣

传“十四五”时期会计改革与发展的总体目标和主要任务，

加强系统解读，多途径、多形式、多角度开展宣传报道工

作及相关培训工作，为《规划纲要》的贯彻实施，为全面

深化会计改革与发展营造良好的社会氛围。

机制上的健全完善，为落实《规划纲要》提供保障。

抓好落实《规划纲要》的关键，就是坚持党对会计改革与

发展的领导，这是确保会计改革与发展全面推进并取得成

功的根本政治保证。各级财政部门和中央有关主管部门要

重视和加强会计管理工作，统筹规划，组织协调，确保《规

划纲要》的有效落实。“落实”二字，强调落到实处。落是

过程，实是目标 ；落是渐进，实是达标。二字联合，就是

过程与目标的统一。此外，还要建立健全考核检查机制，

对《规划纲要》确定的目标任务进行分解，并定期检查、

评估落实情况，针对存在问题及时采取有效措施，确保《规

划纲要》确定的各项目标任务落到实处、取得实效。

时序交替，2022 年的脚步仿佛踏雪而来。时与势在我

们这边，我们党的二十大，将在百年总结后再谋新猷，乘

势而上，将在第二个百年奋斗目标的奋进中大展鸿图，再

创辉煌。让我们用全面贯彻落实《规划纲要》，推进会计改

革与发展的新成绩，向党的二十大献礼！
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