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中国清洁发展机制基金管理中心（财政部政府和

社会资本合作中心）第一党支部共有 27 名党员，设 3

个党小组，涵盖清洁基金、PPP、国际合作业务三个    

部门。 

近年来，中心党委始终坚持以习近平新时代中国

特色社会主义思想为指导，紧紧围绕党中央、财政部

党组决策部署和财政中心工作，坚持以创新引领发展，

强化政治机关意识，做好“三个表率”，不断增强“四个

意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”。第一党支

部紧紧围绕中心党委工作安排，结合自身特点，创新

做好“六抓”，强化理论武装，加强组织建设、队伍建设，

筑牢战斗堡垒。

抓政治建设

准确把握事业单位党组织的功能定位，自觉在思

想上、政治上、行动上同以习近平同志为核心的党中

央保持高度一致。把学懂弄通做实习近平新时代中国

特色社会主义思想作为“三会一课”第一议题，打好思

想教育“组合拳”，强化政治机关意识教育。系统开展

PPP 支持乡村振兴、碳达峰碳中和等专题研究，落实习

近平总书记重要指示批示精神。

抓理论武装

针对青年同志占比超 70%、留学归国人员多的特

点，推荐青年理论学习书单，开展研讨交流、知识竞赛、

观影观展、演讲比赛、跨支部跨单位联学联建等活动。

利用“三微一端”新媒体做到线上线下同频共振，抓实

理论学习，打造学习型党支部。党史学习教育以来，组

织青年同志创新开展了“党史我来学、我来讲、我来

做”“讲述红色照片背后的故事”等系列活动 ；开辟了

持之以恒抓党建 不忘初心担使命
      ——记中央和国家机关先进基层党组织中国清洁发展机制基金

         管理中心第一党支部 

“财政部脱贫攻坚先进集体”“财政部脱贫攻坚先进个

人”“财政部优秀共产党员”“财政部抗击新冠肺炎疫情

先进个人”“财政部巾帼建功标兵”等多项荣誉称号。

以好作风抓好青年干部培养。国库司第七党支部

年轻干部比较集中，党支部把培养年轻干部作为重要

使命，注重在重大任务中锤炼党性，调动青年干部积

极性，关爱青年思想动态，培养青年成长成才。一是搭

建成长平台。打破处室界限，组织青年业务骨干开展

专题业务讲座，促进学习交流。鼓励年轻干部参加国

库司青年论坛、党建工作研究小组，参加“财青 8+”调

研。二是坚持实践练兵。帮助年轻同志合理安排工作，

赴云南、四川、湖南贫困县调研，实地了解脱贫攻坚的

进展与成效，结合国库管理工作提出政策建议 ；利用

业余时间义务编写《财政培训活页》、55 万字的《财政

国库手册》和 200 余万字的《财政国库管理制度汇编》，

编译 100 万字的《美国财政部国库财务手册》，开展国

库管理比较研究。鼓励青年干部在财政国库改革重点

工作中勇挑重担，在急难险重任务中锻炼本领，精准

帮扶年轻干部成长成才。

抓好党支部工作，既要“有高度”，找准定位，又要

“有温度”，凝聚干部。国库司第七党支部将继续突出政

治建设的统领地位，充分发挥党的组织功能、组织优势、

组织力量，牢牢抓住基层党支部这个重点，抓好党支部

制度建设这个关键，吹响“集合号”，唱好“主旋律”。

 （财政部机关党委、国库司供稿）
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党史学习“读书角”；先后 6

次利用出差或工作间隙，就

近用好红色资源开展党史学

习教育。

抓组织建设

以“四强党支部”为引领，

制定支部委员会职责分工、

工作细则等制度，全面加强

标准化规范化建设。结合业

务特点优化支部结构，选优

配强支委成员，把党小组设

在部门，由部门主任担任组

长。编制党小组工作手册，加

强党小组间交流，支持党小组走出去等，促进党小组

竞争合作发展，形成“党建业务一领一”“每周学政、每

月读书”“三融合”等党小组工作法。

抓党风廉政建设

落实纪委委员对口联系部门制度，发挥纪检委员

作用，通过参加部门活动等加强近距离、常态化监督。

开展作风建设专项整治，统筹“当下改”和“长久立”，

锲而不舍纠治“四风”。完善内控机制，加强重点部门、

关键岗位的监督制约。深化警示教育，加强廉政提醒，

抓好纪律教育、政德教育、家风教育，用好“四种形态”，

做到抓早抓小。

抓党员干部培养

通过组建攻坚小组、加强基层调研、推动岗位交

流、定期深度研讨等，淬炼党员干部“七种能力”，打造

熟悉财政理论的“政策通”和精通业务工作的“行家里

手”。近年来，中心第一党支部的党员干部理论素养明

显提升，干事创业的精气神高涨，面对急难险重工作

主动请缨，推动中心发展进入快车道。

抓党建业务融合

坚持把业务发展作为检验党建成效的重要标尺，

推动将党性修养、创新能力转化为工作发展新动能。

清洁基金主动对标碳达峰碳中和战略目标，加强前沿

问题研究，加快转型发展，全面拓展股权、担保业务。

创新利用世行贷款支持绿色低碳领域中小民营企业股

权投资，打造具有引领、先行、示范作用的全国性绿色

金融平台。PPP 紧扣规范高质量发展，开展财政支出责

任、信息公开等重点问题研究，做精做细做实全生命

周期管理。细化 PPP 项目入库标准，建立标准模板，加

强财政支出责任监测预警，严防地方政府隐性债务风

险。利用大数据、区块链、人工智能等新技术全面升级

PPP 综合信息平台，提升平台的监管、服务和信息披

露能力。分行业开展绩效评价指标体系建设，做好全

生命周期绩效管理，切实做到“花钱必问效、无效必问

责”。国际合作围绕大国财经外交，聚焦“一带一路”建

设，积极参与多双边框架下气候变化和 PPP 合作。参与

联合国 PPP 立法、推动将我国物有所值和财政承受能

力理念纳入立法指南。与联合国亚太经社会共建亚太

地区 PPP 联络网，搭建国际 PPP 项目库等，支持中国企

业“走出去”。利用国际平台，讲好中国故事、传播中国

声音。

（财政部机关党委、中国清洁发展机制基金管理

中心供稿）
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