
三、积极推进会计委派制试点工作

2001 年 6 月制发了《天津市国有企业财务总监委派管

理（试行）办法》。对医药、机电、一轻等行业进行了国有

企业委派财务总监的试点工作。12 月，召开了“会计委派

制—行政事业单位会计集中核算座谈会”。市财政局、市监

察局、各区县财政局有关负责人 30 余人参加了座谈，4 个

区财政局介绍了实行会计集中核算的经验，其他区县财政局

谈了今后的打算和意见。

四、抓好会计基础工作规范化

2001 年，市财政局对《天津市会计基础工作规范化实

施细则》进行了修改；及时转发了财政部《关于印发 <内部

会计控制规范—基本规范（试行）>、 <内部会计控制规范—

货币资金（试行）> 的通知》，要求所有单位严格执行；部分

业务主管部门的会计基础规范化工作扎实深入。市广播电视

局建立并实施了内部控制制度，规范了会计基础工作，使全

局的会计工作水平有了很大提高，2001 年该局所属 10 个事

业单位经考核验收全部实现了会计基础工作规范化。11 月，

市财政局邀请部分专家组成考核验收组，对国际经济技术合

作公司的会计基础规范化工作进行了全面的核实检查，确认

其会计基础工作符合规范化单位的条件和标准，批准其为会

计基础工作规范化单位。

五、抓好会计电算化工作

2001 年，各级财政部门在进一步做好会计电算化的咨

询、管理和服务的基础上，重点抓好会计电算化初级、中级

知识培训工作，全市参加会计电算化培训的会计人员共有

7 367人，其中初级5 853人、中级1 514人。

六、切实加强对会计人员的管理

（一）规范会计从业资格管理。2 月，制发了《天津市

会计从业资格管理实施办法》。11～12 月，组织了会计证年

检并换发会计从业资格证书工作，印发了《关于会计证年检

并更换会计从业资格证书工作的通知》、《关于会计证年检换

证工作中会计人员继续教育确认等有关问题的通知》、《关于

做好会计证年检及换发会计从业资格证书工作有关要求的通

知》、《关于制止和纠正会计证年检换证工作中乱收费等问题

的通知》，并两次召开会议进行具体部署，要求各区县财政

局，切实加强年检换证工作的组织领导，严格执行年检换证

工作的政策规定，树立服务意识、严格工作纪律、改进工作

作风。2001 年，共对全市 15 万会计人员进行了会计证年

检。为做好 2001 年度会计从业资格的培训考试工作，组织

编写了《天津市 2001 年会计从业资格考试大纲》和《会计

基础》、《会计实务》、《财经法规》等3 本培训教材及《会计

从业资格考试习题集》；对会计从业资格培训的师资进行了

资格认定；对会计从业资格培训学校进行了清理整顿，查处

违规学校 1 家。10 月，组织了 2001 年度会计从业资格考

试，报考人数8 853人，实考人数6 994人，考试合格人数

3 401人，及格率48.63% 。

（二）做好会计资格考试工作。5 月组织了全国会计专

业技术资格考试（天津考区），报考人数25 162人，实考人

数14 701人，参考率为58.43% ；6 月组织阅卷工作，按规

定时间将考试成绩报送财政部。在考试中，天津市初级资格

合格人数2 036人，合格率 31 % ；中级资格合格人数1 222

人，合格率 27.9% 。11 月完成了考试合格人员的资格证书

发放工作。9 月，组织了 2002 年度全国会计专业技术资格

考试（天津考区）报名工作，全市报考人数共计24 300人。

（三）做好会计职称评审工作。12 月，天津市组织 2001

年度会计专业高级会计师评审工作。全市申报高级会计师

131 人，评审通过79 人，其中：50 岁以上 11 人，40 至 50

岁31 人，40 岁以下的 37 人，通过率60.31 % 。同时，还组

织了机关分流人员的会计中级职称评审工作，共有 21 人被

评为会计师。

（天津市财政局供稿  牛佃庆  刘建平  姜玉军执笔）

河北省会计工作

2001 年，河北省会计工作以贯彻实施新《会计法》和

国家统一会计制度、会计准则为重点，认真部署和组织会计

管理各项工作，圆满完成全年各项工作。被财政部评为会计

管理工作一等奖。

一、全面部署和开展《会计法》执行情况检查

工作

（一）建立组织机构，广泛发动宣传，精心安排部署检

查工作。一是成立了以省财政厅长王加林为组长、省人大财

经委、省司法厅、省政府法制办领导为副组长的全省《会计

法》执行情况检查领导小组，办公室设在省财政厅会计处，

各市均建立了执法检查机构。二是做好检查前的人员培训工

作。省财政厅举办了两期各市财政局会计科、监督科有关同

志和上市公司、股份公司财务负责人参加的全省《会计法》

执行情况检查培训班。编印了《会计监督检查手册》。三是

加大宣传力度，《河北日报》刊登了“关于会计法执行情况

检查的公告”，《燕赵都市报》刊登了省财政厅王加林厅长就

全省开展《会计法》执行情况检查答记者问。各级财政部门

都利用电台、电视台、报刊等新闻媒体进行广泛宣传，公布

联系电话和举报电话。四是制订了《河北省会计监督检查操

作规程》，采用了严格细仔的检查方法，严把程序关、定性

关、处罚关。

（二）认真开展《会计法》执行情况检查。全省共有

9 .5 万户单位和组织进行了自查。全省各级共组织检查组

486 个，抽调检查人员1 898人，对全省2 733户各类单位和

组织开展了重点检查。通过检查，查出会计基础工作和会计

信息失真等多项违法违纪问题。一是会计基础工作方面：查

出无证上岗人员 902 人，随意变更会计处理方法的 201 户，

账证、账账、账表、账实不符的 225 户、不按规定建立和实

施内部会计监督制度的 339 户，财务会计报告不符合规定的

143 户。二是会计信息质量方面：虚列、多列、不列或者少
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列资产20.5 亿元，虚列、多列、不列或者少列负债 9.2 亿

元，虚列、多列、不列或者少列所有者权益 7.4 亿元。虚

列、多列、不列或者少列费用、成本 3.5 亿元，编造虚假利

润或者隐瞒利润 6.7 亿元，虚列或者隐瞒收入、推迟或者提

前确认收入 1.2 亿元。11 月下旬，省财政厅组织了《会计

法》执行情况检查验收。

二、狠抓会计基础工作规范化

（一）加强行政事业单位会计基础工作。省财政厅举办

了两期省直各部门和中直驻石家庄单位会计基础工作规范化

师资培训班，培训师资人员 200 多名。发放《河北省行政事

业单位会计基础工作规范化》单行本 3 万余本。省财政厅会

计处对厅属企业、事业单位进行了会计基础工作规范化情况

检查。12 月初，省财政厅在石家庄市举办了省直单位会计

基础工作规范化交流展示会，20 户企、事业单位参加展示，

5 000余人参观交流。财政部会计司领导光临并致词，厅长

王加林等 4 位厅领导出席大会并讲话。展示会评出省交通厅

高客公司、省财政厅 2 个一等奖，省物产集团金属公司等 6

个二等奖，省水利厅等12 个三等奖。

（二）进一步加快会计工作现代化步伐。依据新《会计

法》的有关规定，全年接受会计电算化培训的会计人员达 6

万人，验收甩手工账 500 户。一是组织召开了会计电算化座

谈会，20 多家财务软件公司驻石分公司、经销单位的 30 位

负责同志参加了会议，提出公平有序竞争、规范服务行为、

修改和规范不符合会计制度、会计基础工作规范内容等三项

要求。二是举办了河北省会计电算化报告会，邀请中国第一

位会计电算化博士生导师杨周南来河北作报告，省会 200 余

人参加报告会。三是修改了初级电算化培训教材和考试题

库。

三、深入贯彻实施国家统一的会计制度和会计

准则

大力组织对新准则、新制度的培训和贯彻，全省有 10

万多会计人员接受了培训。一是省财政厅在秦皇岛市举办了

各市财政部门相关人员参加的师资培训班，培训了股份制企

业和上市公司会计机构负责人150 多名。二是省财政厅与省

经贸委在廊坊市联合举办了河北省大中型企业单位负责人

《企业会计制度》培训班，有近280 名公司、企业的董事长、

总经理和总会计师参加了培训。三是深入大中型企业调研，

听取企业的意见，解决疑难问题，省财政厅会计处在互联网

和省财政厅局域网上开辟了“财会问答”栏目。

四、完善和加强会计人员管理工作

（一）圆满完成 2001 年度会计专业技术资格考试和

2002 年度考试报名工作。河北省首次明确各级财政部门的

主要领导为本地区会计考试工作的第一责任人，层层建立了

责任制，修订和修改了《监考规则》、《考场规则》，对舞弊

和违纪问题做出了更加具体的规定。2001 年度全省会计专

业技术资格考试报名 5.57 万人，比上年增加 1.8 万人，其

中初级报名 2.87 万人，中级报名 2.7 万人。中级资格考试

合格人数1 584人，合格率为 14.5 % ，比全国平均水平高

1.1个百分点，初级资格考试合格人数5 403人，合格率

28.84 % ，与全国平均水平基本持平。2002 年度全省会计专

业技术资格考试报名5.3 万人，其中初级报名1.7 万人，中

级报名3.6万人。

（二）认真组织会计证考试、发证工作。2001 年度全省

共有9 591人报名参加会计证统一考试，实考8 457人，合格

5 413人，合格率为64% 。

（三）完成高级会计师评审工作。2000 年度，全省评审

通过高级会计师（含高级审计师）288 名。

（四）继续抓好会计委派制工作。全省向 106 个企业委

派财务总监、会计机构负责人、会计人员 108 人，向 237 个

行政事业单位委派会计 242 人，村账乡管6 256户。一些单

位实行了会计集中核算和财政集中支付。

五、深化与完善预算会计改革

针对预算会计改革中遇到的新情况和新问题，河北省在

巩固改革基本框架基础上做了进一步研究探索。一是率先研

究制定了《2002 河北省省级预算编制纲要》，向预算编制的

规范化迈出新的一步；二是改革事业单位预算管理方式，实

行总量限额控制，扩大部门和单位在预算编制中的自主权，

促进了事业单位体制改革；三是研究完善了项目预算管理、

预备费使用管理、企业部门预算等管理办法；四是指导市县

推进预算改革，全省模式基本实现统一，11 个市与省级保

持一致，县（市）区半数以上试编了部门预算。

部门预算编审工作采取了三项措施，一是确立了规范的

标准定额体系，实行了分类定额；二是编制了政府采购预

算，实行了政府采购预算与部门预算相结合的同步预算；三

是实现了预算编审工作的现代化，进一步修改和完善了预算

编审软件，圆满完成 2002 年省直 117 个部门、805 个单位

的部门预算草案编审工作。

六、积极开展会计学会和珠算协会学术交流活

动，推动会计理论发展

（一）创办刊物，指导工作。2001 年省会计学会与会计

处共同创办了《河北会计动态》（月刊），作为学术交流的园

地，及时指导工作，将新会计法规制度、会计最新动态及全

省会计工作进展情况等及时反馈到各团体会员、各级财政部

门、重点联系单位，与其他省（市）会计管理部门互通信

息，互相交流。

（二）积极开展学术交流活动。一是组织人员参加北方

十五省市（自治区）会计学会学术交流研讨会；二是与河北

经贸大学联合承担的省社科规划研究项目《河北省会计管理

体制及其现实选择》课题，到 2001 年底，共发表系列论文

5 篇，并完成了 4 万多字的研究报告。三是结合会计改革，

省会计学会与河北大学共同中标承担了《我国集团公司预算

管理运行体系的新模式》课题研究，获得中国会计学会

2001 年度优秀成果奖，在 2001 年《会计研究》第 4 期

发表。

（河北省财政厅供稿  许亚琴  张学军执笔）
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