
补充规定，规范学校和企业的核算。

为推动《金融企业会计制度》的执行，市财政局于3 月

3～6 日举行了《金融企业会计制度》师资培训班，共 80 多

人参加了培训。

四、实现会计人员管理的网络化、现代化

市财政局与金算盘公司联合开发的重庆市会计电子政务

管理系统已经投入试运行，该系统包括从业资格管理、会计

法规制度管理、会计委派、会计专业考试、网上教育 6 个模

块。会计人员均可通过访问 w w w .cqkj114.org.cn 网站获取

财务会计咨讯和重庆市在会计管理工作上的新举措。其中从

业资格管理模块从2002 年至2003 年运行成功，已经实现年

检、换发、制证 10 万张，初步建立了全市会计人员信息

库。

五、重庆市总会计师协会正式成立

4 月 4 日，重庆市总会计师协会正式成立。中国总会计

师协会秘书长丁平准、市人大财经委、市企业工委、市民政

局等单位领导及150多名团体会员代表参加了成立大会。中

国总会计师协会会长张佑才、重庆市常务副市长黄奇帆及其

他9个省市总会计师协会给大会发来了贺信。2003 年，总

会计师协会立足于建立健全内部管理规章制度，在增进会员

之间、协会之间、会员同外界的交流上做了大量工作。

六、开展会计人员职业道德教育培训

年初，市财政局制定了本年度会计人员继续教育培训计

划，在编写2003 年继续教育培训教材时加入职业道德教育

内容。为了保证教学质量，实行统一出考题，每个培训点必

须对学员进行考试，坚决杜绝“交钱就过关”的现象。不少

区县财政局在如何让会计人员既能够参加继续教育又不增加

企业负担上开动脑筋。江北区辖区的不少工矿企业地处城

郊，会计人员多，到培训点参加培训既耽误时间又增加企业

费用，江北区采取派授课老师上门授课的方法，受到企业的

欢迎。到年底，全市共有8 000多人参加了继续教育培训。

2003 年市财政局为下岗会计人员举办了继续教育免费培训

班，160多人参加。

2003 年编写了新的《会计电算化教材》，研制并启用了

新的会计电算化考试软件。为了确保新旧考试系统的顺利更

替，举办了 1期师资培训班并进行了严格的考试，考试不及

格的人员需要补考，否则不予颁发师资证。2003 年共有

14 170人参加了会计电算化考试，合格13 647人，合格率为

96.3% 。

2003 年，受非典影响，全年举办了 1 次从业资格考试，

共8 264人参加考试。

七、《重庆市会计管理工作手册》编印出版

8 月，市财政局会计处编写出版了《重庆市会计管理工

作手册》，将会计管理工作中经常遇到的问题归纳起来，以

相关法律、法规、制度为依据，对会计管理工作的有关规定

和操作程序作了介绍，有效地保证了会计管理工作的需要。

八、会计专业技术资格考试考务工作

2003 年会计专业技术资格考试在全市设立了 26 个考

点。市财政局副局长兼市会计专业技术资格考试办公室（以

下简称考办）主任陈大炜与各区县（自治县、市）考办主任

及参加各考点巡视的人员签订了责任书。2003 年全市报名

参考21 909人，其中：中级13 716人，初级8 193人；初级合

格1 307人，合格率为30.14% ，中级财务管理、经济法、会

计实务 I、会计实务Ⅱ的合格人数和合格率分别为1 839人、

43.3% ；1 831 人、42.1% ；1 402 人、23.7% ；1 825 人、

45.5% 。报名参加 2004 年会计专业技术资格考试人员共

20 000人，其中初级6 964人，中级13 036人。

2003年继续开展了高级会计师评审工作，全市有 140

人申报高级会计师，102人通过评审，合格率73% 。

九、加强所属社会团体的管理

市财政局会计处管理的学会和协会有 3 个，从 2002 年

开始陆续制定了一系列相关的工作责任制、工作纪律和工作

程序，实现了人员、岗位的相互牵制，较好地做到了内部控

制。2003 年又制定了《重庆市财政局会计处预算经费及所

属学会、协会等内部财务管理办法》，按照要求，将属于行

政性收费的项目（会计专业技术资格考试、会计从业资格证

书和会计从业资格考试）严格纳入收支两条线管理，规范了

行政收费项目。

（重庆市财政局供稿  冷湘执笔）

贵州省会计工作

2003 年，贵州省会计工作以推动《企业会计制度》执行，

理顺和强化注册会计师行业行政管理，加强会计诚信建设为

重点，积极贯彻实施各项法规制度，广泛开展会计职业道德教

育，提高会计队伍素质，各项会计管理工作顺利完成。

一、积极推动各项会计制度的实施

（一）完善会计法规体系，规范会计核算。省财政厅及

时转发有关行政事业单位、企业的会计核算规定、办法，积

极贯彻和宣传实施《企业会计制度》、《金融企业会计制度》

的规定和问题解答；采取问卷调查和集中讨论等形式，配合

财政部先后对《小企业会计制度》、《会计师事务所管理办

法》征求意见稿和《注册会计师法》的修订进行了调研，并

形成书面材料上报财政部。

（二）积极推动《企业会计制度》的实施。全省各级财

政部门认真开展调查研究，通过问卷调查、电话询问等方式

经常了解企业执行《企业会计制度》及其相关准则的情况，

帮助企业解决会计制度、会计准则执行中存在的问题从上市

公司、股份有限公司、外商投资企业执行《企业会计制度》

的情况来看，执行中存在的主要问题：企业消化不良资产有

难度；新制度执行后对企业经营业绩影响大，企业管理当局
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执行意愿不强；企业会计人员的执业水平有待进一步提高。

二、理顺和强化注册会计师行业行政管理

（一）理顺注册会计师行业行政管理职能。财政部作出

划转注册会计师行业行政职能的决定后，省财政厅党组，专

门召开会议研究注册会计师行业行政职能的划转，并多次召

集省注协、省财政厅会计处、监督处、法规处负责人落实职

能划转过程中的具体工作。3月初正式下发了行政职能划转

文件，将以下职责划归会计处：①贯彻执行财政部对注册会

计师行业管理的有关规定，结合本省实际制定具体管理办

法；②依法对会计师事务所的设立、合并、终止及会计师事

务所的法人变更进行审批；③其他管理工作。到7月底，注

册会计师行政管理职能划转工作顺利交接完毕。

（二）开展调查研究，掌握注册会计师行业基本情况。

注册会计师行业行政职能划转后，省财政厅会计处、监督处

联合对注册会计师行业的现状和划转执行情况进行了专题调

研，初步掌握了省内会计师事务所的现状以及行业发展中存

在的主要问题，并形成书面材料上报财政部。到 6月底，全

省共有会计师事务所 45 家，执业注册会计师 507 人，非执

业注册会计师515 人。

（三）加强对会计师事务所的监管。注册会计师行业行

政职能划转后，省财政厅认真贯彻执行财政部对注册会计师

行业管理的有关规定，严格按照行政审批流程，依法对申请

设立、变更、终止的会计师事务所以及会计师事务所法人变

更进行审批。到年底，省财政厅共审批设立了 8家会计师事

务所，其中：合伙制2 家，有限责任制3 家，分所3 家。

三、加强会计诚信建设

为广泛提高会计队伍的职业道德水平，省财政厅将会计

诚信建设作为2003 年度的一项重要工作来抓，要求各级财

政部门加强会计人员的职业道德建设，采取灵活多样的形

式，广泛宣传会计职业道德。省财政厅以财政部编写的《会

计职业道德》为主要教材，将职业道德建设纳入会计人员继

续教育的内容，并与省交通厅、人民银行贵阳中心支行、省

工商银行、贵州开磷集团公司等单位共同组织了会计职业道

德专题讲座，为广大会计人员树立良好的职业道德，起到了

积极的促进作用。2003 年，全省有51 389名会计人员参加了

不同形式的会计职业道德培训和学习。

四、推进会计工作规范化和会计电算化

为加强会计基础工作，推进计算机技术在会计工作中的

应用，全省各级财政部门积极开展会计基础工作规范化和会

计电算化工作，督促各单位加强会计基础工作，规范会计核

算，提高会计信息质量。2003 年，通过对申请会计基础工

作规范化和会计电算化单位进行严格的考核评审，全省有

25 个单位被确认为会计基础工作规范化合格单位，批准 10

家单位采用计算机替代手工进行会计核算，实现会计电

算化。

五、加强日常工作管理

（一）做好全省会计专业技术资格考试工作。按照全国

会计专业技术资格考试办公室的要求，省会计考办对 2003

年度全省会计专业技术资格考试进行了精心组织，周密安

排。从 9月初开始，全省各级考办经过严格、有序的考前、

考中、考后一系列工作，整个考试工作到11月初顺利结束。

2003 年全省报名20 006人，其中初级9 145人，中级10 861

人。初级合格 858 人，合格率 20.64% ；中级一次性合格

143人，两年累计合格597 人。

（二）做好全省会计从业资格考试工作。2003 年，会计

从业资格考试实行题库命题、统一教材、统一考试、统一评

分标准，考试工作从 3 月初开始报名，10 月举行，11 月中

旬结束。全省报名参加会计从业资格考试11 929人。

（三）规范会计从业资格管理。按照《贵州省会计从业

资格管理实施办法》规定，各级财政部门对申请办理从业资

格证的人员实行证前严审和证后回访制度，对取得会计从业

资格证后不胜任相应会计工作或在工作中违反《会计法》有

关规定的会计人员，财政部门根据情况给予警告、公开批

评、罚款、取消从业资格的处罚。在此基础上，建立会计人

员从业档案，记录会计人员从业经历、继续教育、所受奖惩

等情况，并逐步建立和实施会计人员诚信档案管理制度。

2003 年，对全省66 100名会计人员进行了会计从业资格发证

和换证工作。

（四）加强会计人员继续教育。2003 年，省财政厅结合

加强会计诚信建设，加快《企业会计制度》、《金融企业会计

制度》的实施，针对不同行业、不同单位的具体情况规定了

相应的继续教育内容，以及会计人员每年必须参加不少于

24学时的面授学习。同时，将会计人员继续教育与会计从

业资格年检结合起来，作为会计从业资格年检必备条件之

一。2003 年全省有51 389名会计人员参加了规定的继续教育

学习。

（五）加强会计电算化培训。省财政厅不定期地了解各

培训点的培训情况，认真考核教学质量，审核培训结果。

2003 年全省有17 314名会计人员参加培训，取得了会计电算

化初级合格证书。

（贵州省财政厅供稿  宋平  潘昌福执笔）

云南省会计工作

2003 年，云南省会计工作以深入贯彻《会计法》、《注

册会计师法》为主线，整顿和规范会计秩序为中心，加强会

计诚信建设和注册会计师行业行政监管为重点，推进会计制

度改革为动力，提高会计行业整体水平和会计信息质量为目

标，各项管理工作取得了较好成绩。被财政部评为全国会计

管理工作一等奖。

一、深入贯彻《会计法》，综合整治会计秩序

（一）总结执法经验，科学规范执法。开展了云南省贯

彻实施《会计法》基本情况调查及对策研究，代省政府草拟

了《云南省人民政府关于加强会计工作的有关意见》上报省
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