
会计基本技能，初步具备了从事会计工作的能力；对其他会

计人员，则开展会计制度更新知识的教育培训，共计 7 期，

参训人员达1 500 人。

（ 江苏省财政厅供稿  徐卫明  沈洪理执笔）

浙江省会计工作

2006 年，浙江省会计工作在坚持依法行政，加大新企业

会计准则的宣传力度，加强注册会计师行业行政监管和会计

诚信建设，进一步整顿和规范会计秩序等方面取得了一定成

效。

一、做好贯彻实施两大准则体系工作

2006 年 2 月 15 日，财政部颁布了39 项企业会计准则和

48 项注册会计师执业准则。为确保两大准则体系自 2007 年

起顺利实施，省财政厅决定将 2006 年作为宣传培训年；同

时，为加强对宣传贯彻两大准则体系工作的组织领导，成立

由厅领导任组长的领导小组，研究部署宣传贯彻两大准则体

系工作，协调与有关部门的关系；领导小组下设办公室，具

体负责做好有关工作。国庆节前夕，省财政厅在莫干山、之

江饭店分别举办了全省新企业会计准则培训班，来自全省财

政系统的会计管理干部、省级会计人员继续培训点、上市公

司、全省高级会计人员等 1 800 余人参加了培训。

二、加强会计监管力度

（一）按《行政许可法》的要求，坚持公开、公正、公

平、高效、透明原则，依法做好会计师事务所、资产评估机

构、代理记账等行政许可事项的审批工作。2006 年省财政厅

会计管理部门共受理注册会计师、资产评估行业行政审批事

项41 起，经审查，依法作出同意设立会计师事务所 30 家、

外省会计师事务所在浙设立分所 1 家、资产评估机构 13 家。

至2006 年底，全省共有会计师事务所299 家，资产评估机

构227 家，会计代理记账机构320 家。

（二）开展全省注册会计师资产评估行业治理商业贿赂

专项工作。省财政厅会同省注册会计师协会在调研的基础

上，制定了浙江省治理注册会计师、资产评估行业商业贿赂

专项工作实施方案，并于7 月 18 日、20 日分别召开了由各

市财政局会计管理机构、市注册会计师协会负责人参加的会

议和省直管会计师事务所、资产评估机构负责人参加的会

议。

三、做好会计专业技术资格考试工作

全省报名参加初级资格考试共有60 200 人次，报名参

加中级资格考试 89 491 人次。共有37 944 人次参加初级资

格考试，出考率为 63.03% ；35 583 人次参加中级资格的考

试，出考率为39.76% 。

全省共有3 260 人报名参加全国高级会计师资格考评结

合考试，实际参加考试人数为2 152 人，参考率为 66% 。经

考试，取得全国统一合格标准（60 分）158 人，省定合格标

准（55 分）219 人，合计377 人，占 20.37% 。

四、继续抓好会计人员管理工作

4 月 16 日，2006 年度全省会计从业资格考试工作如期

举行。全省报考《会计基础》53 467 人，实考45 690 人，到

考率 85.5% ；报考《财经法规与会计职业道德》85 851 人，

实考76 293 人，到考率 88.87% 。本次考试面向会计类大中

专毕业生和社会考生，考试报名及参考人数创下了历次从业

资格考试之最。

浙江省高级会计人才（企业类）培训工作正式启动。省

财政厅下发了《关于开展浙江省高级会计人才（企业类）

培训工作的通知》，从全省各类大、中型企业中，年龄在45

周岁以下的总会计师或分管财务工作的企业主要负责人；会

计机构负责人；具有发展潜力的中青年财务会计骨干中选拔

30 名会计人员进行重点培训。学员参加所有培训的课程，并

经考核合格后，发给省财政厅颁发的《浙江省高级会计人才

培训结业证书》。取得《浙江省高级会计人才培训结业证

书》者，可以申请成为省会计学会的个人会员，优先参加省

财政厅、省会计学会组织的科研、学术活动，择优聘任为省

财政厅会计制度管理联络员、咨询专家等。

此外，大张旗鼓地开展全省 30 名先进会计工作者的表

彰，开展对从事会计工作30 年以上人员的“会计荣誉证书”

的颁发工作，共颁发会计荣誉证书4 280 本，为进一步推动

全社会支持、关心会计人员营造良好的社会氛围。

五、做好高级会计师考评结合评审工作

评审对象是参加全国统一组织的《高级会计实务》考

试，成绩合格，经省人事厅资格审查后，提交省高评委评审

的人员。经省高评委委员历时 11 天，对 1 283 名申报人员的

审议，最终以无记名投票表决的方式，确定 2005 年度具有

高级会计师任职资格的人员为1 004 人，至此，全省历年通

过省高评委评审取得高级会计师任职资格的累计人数

为4 816 人，浙江省会计人才队伍高级人才紧缺的矛盾得到

缓解。

（浙江省财政厅供稿  程少春执笔）

宁波市会计工作

2006 年，宁波市会计工作以宣传、贯彻新企业会计准

则、审计准则，提高会计队伍素质为中心，在加强会计从业

资格管理、推进会计人员继续教育工作规范化、强化注册会

计师行业管理等方面取得了较好的成绩。

一、宣传贯彻新的会计准则、审计准则体系

及时召开全市县（市）区会计科长会议，将新企业会计
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准则和38项具体准则，在市财政税务局网站上发布。组织

承办了宁波、舟山两地5 期会计师事务所注册会计师审计准

则体系培训班，725 人参加了培训。

二、探索创新会计人员继续教育管理机制

探索建立市本级以及海曙、江东、江北、鄞州四区社会

培训机构自律管理机制。市会计管理机构多次召开座谈会，

与各培训机构签订了《宁波市本级及有关区会计人员继续教

育培训单位自律协议》。全年累计检查了 175 个班次的继续

教育培训情况。针对检查发现的问题，及时整改。

三、加强会计从业资格和代理记账管理

（一）调整了会计从业资格管理体制，原则上实行属地

管理，进一步理顺了市和县（市）区之间对会计人员的管理

关系。截至2006 年底，全市共换发会计从业资格证书 10.85

万人。

（二）做好全市代理记账机构年度登记工作。截至2005

年底，全市共有代理记账机构 42 家，专职从业人员 882 人，

2005 年度营业收入6 110 万元。

四、做好各类会计考试工作

2006 年全国会计专业技术资格考试，全市共设置 19 个

考点学校，429 只考场，考试报名人数全市共 10 612 人，其

中4 916 人报考中级资格，5 696 人报考初级资格；中级资

格各科目考试综合到考率为 40.23% ，初级资格考试的到考

率为64.03% 。中级资格各科目考试的合格人数和合格率分

别为：财 务 管 理 664 人，38.36% 、经 济 法 1 208 人，

63.51% 、中级会计实务670 人，32.52% ，其中一次报考全

部3 科考试的合格人数 176 人，合格率为 17.62% ；初级资

格考试的合格人数为1 252 人，合格率 34.31% ，其中经济法

基础 1 510 人，合格率为41.38% ，初级会计实务1 802 人，合

格率为49.83% 。通过今年考试，全市有 653 人获得会计中

级资格（包括2 年通过3 科考试人员，其中一次性通过人数

为 176 人），1 252 人获得会计初级资格。

2006 年全国注册会计师统一考试，全市共设置了 3 个考

点学校，305 只考场，考试报名共4 177 人，实际参加考

试3 019 人次。各科合格情况分别为：会计合格人数 119 人，

合格率 14.37% ；审计合格人数53 人，合格率 11.96% ；财

务成本管理合格人数65 人，合格率 14.25% ；经济法合格人

数94 人，合格率 15.99% ；税法合格人数 121 人，合格率

17.19% 。

2006 年宁波市会计从业资格统一考试，报名参加考试人

数31 966 人，其中同时报考《财经法规与会计职业道德》和

《会计基础》2 个科目的有 22 147 人，单独报考《财经法规

与会计职业道德》的有8 558 人，单独报考《会计基础》的

有 1 261 人。报 考总人数比历史最高的 2005 年 又增 加

了9 172 人，增幅达 40.24% 。全市共有 12 个县（市）区设

立了25 个考点学校，2 183 个考场（其中《财经法规与会计

职业道德》考试设25 个考点 1 238 个考场，《会计基础》设

13 个考点 945 个考场）。据统计，全市共25 555 人实际参加

了《财经法规与会计职业道德》科目的考试，到考率为

83.23% ；18 155 人实际参加了《会计基础》科目的考试，

到考率77.56% 。经组织全市统一阅卷，全市 16 908 人通过

《财经法规与会计职业道德》考试，合格率为 66.16% ；

8 051人通过了《会计基础》考试，合格率为44.35% 。

2006 年度全国高级会计师考试，报名参加考试人数305

人，实际参考人数 192 人。全市达到全国合格标准的有 14

人，有33 人达到浙江省省定合格标准。

五、加强会计师事务所管理

（一）对在会计师事务所调查中发现的共性问题以及在

企业工商年检中发现的审计中存在的问题，市注册会计师协

会印发了两个指导意见，以帮助和统一各会计师事务所的审

计、验资业务操作程序。

（二）召开了全市会计师事务所主任会议，邀请工商局

同志讲解工商年检工作要求，通报在以往执业中存在问题，

商议贯彻执行省物价局关于业务收费有关文件；组织协调全

市会计师事务所参加省厅绩效评估资格申报，并对申报材料

进行初审，全市共有 17 家事务所被省厅列入参与绩效评估

中介机构库；代理 19 家会计师事务所共 174 名注册会计师

向省注协办理年检。

（三）加强对会计师事务所的监管。督促 3 家不符合设

立条件会计师事务所进行整改，其中 1 家未能达到整改要求

的，及时建议省财政厅进行撤销；对两例假冒会计师事务所

审计报告进行了调查。

（四）加强协会自身建设，组织召开了市注协三届四次

理事会，调整了各专业委员会的人员。

六、利用网络平台，加强会计服务工作

市财政局在网站上开辟“会计资讯”专栏，安排专人负

责网站信息的发布、更新、维护，在“财税通告”、“会计

资讯”等栏目及时发布有关通知、公告。对“业务咨询”

栏目中提出的问题，政策规定明确的，及时进行答复、处

理，全年共答复处理各类咨询问题 1 805 个。继续办好市注

册会计师协会网站。自网站开辟以来，共发布政策法规

2 100条，行业动态630 条，访问量已达 12 万人次。

七、会计理论研究工作

2006 年，市会计学会共收到会计学术论文 87 篇，经交

流评审，选送35 篇论文上报浙江省会计学会，有30 篇论文

入编了《2006 年浙江省会计学术论文选编》。组织参加东南

地区会计学会第 21 次会计学术交流会，宁波港集团公司的

《港口企业集团全面预算管理的实践与成效》、《对反倾销会

计保护机制的探讨》等三篇论文入选论文汇编。积极参加市

社科联组织的社科普及月活动，提供会计业务咨询服务，发

放1 200份会计信息专题宣传资料。继续办好《宁波财税与

会计》，加强会计类稿件的组稿工作，2006 年向会员单位和

个人会员发放4 900本。

（宁波市财政局供稿  李鹏程执笔）
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