
辽宁 省注册会计师协会工作

2008 年，辽宁省注册会计师协会带领广大会员，继续围

绕诚信建设这条主线，积极探索，扎实工作，圆满完成各项

任务。

一、突出重点  抓好行业建设的四件大事

（一）召开第四次会员代表大会，完成理事会换届工作。

11 月 28 日，辽宁省注册会计师协会第四次会员代表大会召

开。中注协党委副书记梁立群、省财政厅常务副厅长陈广君

代表厅党组出席会议并讲话。大会审议通过《省注册会计师

协会第三届理事会工作报告》、《关于修改协会章程的报告》

及《省注册会计师协会关于2004 年—2007 年会费收支情况

的报告》；选举产生协会第四届理事会、常务理事会及其领

导组成人员；对全省 10 名杰出注册会计师和20 名优秀注册

会计师进行表彰。

（二）完善全省会计师事务所综合评价体系，巩固和深

化诚信建设成果。对全省 393 家会计师事务所中的 371 家

（6 家分所、10 家注销所、6 家被撤销所不列入评价范围）

进行综合评价。评价结果通过网站公布，并以行业信息的形

式印发全行业和相关政府部门，同时在《辽宁日报》予以公

告。评价结果较为客观地反映了全省会计师事务所的综合实

力及诚信建设情况，为政府部门、投资者、债权人及社会公

众委托高质量、信誉好的会计师事务所提供了良好的信息平

台。
（三）积极开展有关调整业务收费标准的调研工作。起

草《会计师事务所业务收费调研方案》，组成调研小组，开

展为期2 个月的调研工作。经过广泛深入的调研论证及分析

汇总，形成调研报告，完整、系统地提出收费标准调整的意

见，起草新的收费管理办法（初稿）报送省财政厅、物价

局，待省物价局批准出台后执行。

（四）开展首届全省优秀注册会计师评选活动，深入宣

传诚信建设成果。专门制定《辽宁省优秀注册会计师评选暂

行办法》，对评选工作做出全面部署。经过各地推荐产生本

地区候选人、评委会实地考核及公示测评、最后评议 4 个阶

段，最终评选产生20 名优秀注册会计师和 10 名杰出注册会

计师，塑造和展示辽宁注册会计师的良好形象。

二、认真履行职责  做好各项行业管理工作

（一）继续加强行业自律监管，严厉查处违法违规行为。

对69 家会计师事务所和398 名注册会计师进行检查或复查，

抽查业务报告 370 份。对存在问题较为严重的 18 家事务所

及6 名注册会计师予以行业自律惩戒，撤销2 名兼职或挂名

注册会计师的注册。对因业务质量问题被省财政厅行政处罚

的 33 家事务所也予以行业自律惩戒。促进新审计准则的贯

彻落实，对进一步提高事务所执业质量、降低执业风险产生

积极作用。

（二）以注册为枢纽，强化会员管理工作。年检工作继

续坚持对被抽查注册会计师面对面检查制度、协会常务理事

或理事负责制既增强了透明度，又提高了工作效率。在注册

会计师注册及日常管理工作中严格把关，并提请注册委员会

审议，共批准注册263 人；撤销注册227 人；办理会员转会

185 人次、转所786 人次；人事档案调转493 份。

（三）做好继续教育培训，将准则培训深入化。制定

《2008 年注册会计师培训工作计划》，确定以审计准则为培

训重点，分层次、分类型、分地域，采取多种形式组织培

训。加强培训班管理，共举办注册会计师培训班 25 期，累

计培训3 874 人次；非执业会员培训班3 期，培训846 人。

（四）认真做好注册会计师考试工作。2008 年度共有

19 793名考生报名参加41 338 科次的注册会计师考试，五科

平均出考率为39.6% ，平均合格率为 13.7% 。为确保这项

工作万无一失，召开辽宁省注册会计师全国统一考试组织管

理工作会议，布置2008 年考试工作，讲解《考务工作规程

及操作要点》，与各市签署考务工作目标责任书。各市严格

监考，利用防范舞弊设备进行现场查收、远程监控，及时处

理舞弊行为，保证考试顺利进行。

（五）积极开展对外交流和维权工作，更好地为会员服

务。组织资深的事务所主任会计师参加在台北举行的 “海峡

两岸注册会计师行业研讨会”，就海峡两岸同行在执业过程

中共同关注的热点、难点问题进行充分交流和探讨。在加强

对外联络的同时，对事务所执业中遇到的问题积极进行沟通

协调，依法维护广大会员的合法权益。

三、加强思想教育  坚持党风廉政建设  构建

和谐团队

（一）心系灾区，积极为四川地震灾区捐款捐物。四川

大地震发生后，在协会党支部领导下，全体工作人员迅速行

动起来，为灾区积极捐款，还向全省注册会计师行业发出倡

议，号召全行业为赈灾贡献力量。全省共有210 家会计师事

务所向所在地红十字会和慈善机构捐款总计733 513 元。

（二）深入学习实践科学发展观，积极开展扶贫帮困活

动。通过党员自学、参加专题辅导、组织轮训等，使党员干

部全面把握科学发展观的重大意义、科学内涵、精神实质和

根本要求，做到工作学习两不误。全体党员干部积极参加走

进千家万户实践活动，走访彰武县 11 家贫困户，了解情况，

送去慰问品，制定帮扶方案和帮扶措施。对长期资助的义县

6 名贫困学生继续献爱心、送温暖。

（三）加强党风廉政建设。注重加强思想政治建设和党

风廉政建设，领导班子和支部委员以身作责，带头遵守党和

国家及财政厅有关法律法规和纪律要求，带领整个队伍在廉

洁自律上警钟长鸣，把这项工作经常化，落实到为行业服务

的各项具体工作中，使党员平时按党章、党纪、党中央、中

纪委以及省厅有关廉政建设的规定严格要求，做到自醒、自

警、自励、不拿、不要、不伸手、不吃请、不请吃，清政廉

洁，奉公守法。

（辽宁省注册会计师协会供稿）
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