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5家为外省在川设立分所。

（二）严格会计师事务所变更事项的备案审查。全年共

受理变更报备180件，材料齐备合格180件，办理180件。

（三）抓好会计中介机构年度报备工作。开展全省 390

家会计师事务所及其分所的 2009年年度报备工作。根据报

备资料审查情况，对未保持设立条件的事务所依法进行相

关处理，发出整改通知 3份。同时，对 12家代理记账公司进

行年度报备工作，对发现的问题及时指出并限期改正。

（四）开展会计师事务所后续监督检查。对 9家会计师

事务所的设立条件保持状况、会计基础工作等进行检查，对

个别会计师事务所存在的问题提出整改意见 ，限期整改。同

时，根据群众举报，在认真调查的基础上，依法撤销会计师

事务所1家。

四、抓好社会信用体系建设工作

每月按时完成“四川省企业信用征信系统”财政厅模块

中介机构信息的更新和维护等工作。全力整合全省财政系

统企业信用信息，于年初在全省财政系统内下发《省财政

厅关于收集整合全省财政系统企业信用信息有关问题的通

知》，对各地财政系统企业信用信息收集上报的范围、种类、

时间和方式进行了严格规定。同时，按照“客观、准确、公正、

及时”和“维护企业合法权利，保护商业机密和个人隐私”

的原则，积极向信用系统平台提供数据。全年共上传企业信

用信息 27条，实现了企业基础信息入库率达到 95%，数据

成功比对率达到70%的目标。

（四川省财政厅供稿 黄和成执笔）

贵州省会计工作

2009年，贵州省会计工作积极贯彻《行政许可法》、《会

计法》、《注册会计师法》以及会计法规、制度和准则，切实

推进各项会计改革，组织开展全省先进会计工作者评选表

彰活动，大力培养高素质会计人才，不断创新工作方式，改

进工作方法，各项会计管理工作取得新的成效。 

一、推进各项会计改革，加强法规制度建设

（一）宣传、贯彻执行有关会计法规制度。为积极推进

各项会计改革，保证各项会计制度、准则的顺利实施，及时

转发财政部《关于做好执行会计准则企业 2008年年报工作

的通知》、《企业会计准则解释第 3号》、《农垦企业执行<企

业会计准则>有关衔接规定》、《典当企业执行<企业会计准

则>若干衔接规定》、《关于全面推进我国会计信息化工作的

指导意见》、《关于做好贯彻实施新<工会会计制度>准备工

作的通知》等。同时，积极做好现行各项会计制度、准则实

施过程中的业务解答，帮助各单位解决各项会计法规规章

执行中出现的新问题。

（二）加强对财会人员继续教育培训指导和监督。为进

一步提高会计队伍素质，结合会计改革的实际情况，拟定了

2009年度会计人员继续教育培训指导内容。培训的主要内

容有企业会计准则、《小企业会计制度》、《行政单位国有资

产管理暂行办法》等。不定期抽查各培训单位教学计划的执

行情况，督促会计人员自觉参加学习，确保培训取得实效。

2009年全省共有 81 519名会计人员参加了继续教育面授学

习。

（三）配合有关部门和单位开展会计制度培训。2009年，

省财政厅配合省中小企业局组织举办了 2期培训班，分别对

中小企业会计知识、《会计基础工作规范》进行培训。同时，

为确保《工会会计制度》平稳施行，与省总工会共同组织新

《工会会计制度》及其新旧会计政策衔接知识师资培训班，

配合贵阳、六盘水、遵义、安顺、黔西南州总工会以及煤炭、

监狱行业工会组织举办新《工会会计制度》及其相关知识培

训班。

（四）做好会计法规的调研及征求意见工作。对《财政部

关于中国企业会计准则与国际财务报告准则持续全面趋同

路线图征求意见的函》、非上市公司实施新《企业会计准则》

情况、《小企业会计制度》执行情况组织财经院校、会计师事

务所以及有关企业财务负责人进行讨论，组织有关人员对

《工会会计制度》（征求意见稿）、《高校会计制度》（征求意见

稿）、《医院会计制度》进行学习和征求意见，并将有关意见

上报财政部。

（五）积极推动农村会计改革，开展村级会计委托代理

调研。对贵阳市花溪区开展村级会计委托代理服务工作的

情况进行调研，听取了花溪区财政局、石板镇政府、镇财政

所有关负责人对开展情况的介绍，并赴石板镇镇山村实地

了解村支书、村民代表对开展该项工作的看法，听取他们的

意见和建议。

二、加强会计行政审批管理

（一）加强会计师事务所管理。一是依法审批会计师事

务所。为切实依法行政，使会计师事务所审批程序更加透

明、快捷，按照依据明确、环节清晰、过程公开的原则，在

审批过程中严格实行三公开，即审批依据公开、审批材料公

开、审批程序公开，在严把会计师事务所准入关的同时，自

觉接受有关部门和社会监督。2009年全省共审批设立会计

师事务所10家，其中：有限所5家，合伙所5家；共终止4家，

其中：有限所 1家，合伙所 1家，分所 2家。截至 2009年底，

全省共存续会计师事务所 79家，其中：有限所 48家，合伙

所 25家，分所 6家。二是开展会计师事务所基本信息报备工

作。年初印发了《关于做好 2009年会计师事务所基本信息

报备的通知》，要求各会计师事务所于 5月 31日前完成基本

信息的网上和书面报备工作。同时，结合会计师事务所基本

信息报备开展了股东（或合伙人）情况检查，要求各会计师

事务所报送2009年基本信息备案材料时，同时提供股东（或

合伙人）2008年的人才托管证明、原单位退休证明或辞职证

明。截至6月30日，全省应报备的71家，已报备的62家，未

报备 9家。通过对网上和书面备案材料核对审查，已确认 55

家。从 2009年报备情况看，总体情况好于往年，但部分会计
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师事务所对信息报备工作不重视、报送材料不及时、报送信

息不完整、书面信息和网上信息不一致等问题仍然存在。从

会计师事务所的基本情况看，大部分会计师事务所能够持

续保持法定的设立条件，个别不具备法定设立条件的，已依

法责令其整改。通过会计师事务所基本信息报备工作还注

意到，全省会计师事务所注册会计师数量少、规模小的分布

格局未发生根本性改变，注册会计师行业行政监管难度进

一步加大。

（二）加强代理记账管理。2009年全省共设立代理记账

机构17家，累计批准设立代理记账机构114家。通过审查各

地区的审批备案材料，没有发现各地区未按法定要求审批

代理记账机构的现象。

（三）依法办理会计从业资格证和会计电算化证。2009

年，全省共办理会计从业资格证书13 979本，初级会计电算

化 19 908本，为 2 137人办理了会计从业资格档案的调转手

续。

三、积极贯彻落实文件精神

国务院办公厅转发财政部《关于加快发展我国注册会

计师行业的若干意见》后，省财政厅及时组织相关职能处室

同志进行学习，并着手贯彻落实文件精神的准备工作。12月

15日，贵州省会计师事务所学习实践活动指导小组组织召

开学习贯彻落实国办发56号文件精神座谈会， 76家会计师

事务所所长参加了会议。会上传达了财政部广州座谈会精

神，各会计师事务所所长对如何贯彻落实国办发 56号文件

精神作了发言。

四、加快会计人才队伍建设

（一）顺利完成 2009年会计从业资格考试。2009年全省

共有38 951人报名参加考试，合格13 979人。

（二）顺利完成 2009年度初、中级会计专业技术资格考

试工作。2009年全省共有 19 755人报名参加，其中报考初

级9 475人，报考中级10 280人。初级合格915人，中级合格

702人。

（三）大力培养和选拔高素质会计人才。一是组织举办

省级行政事业单位、国有大中型企业财务负责人财会知识

培训班。11月 9日至 14日，组织了 1期内部控制和财务管

理知识培训研讨班，共有省级行政事业单位、国有大中型

企业财务负责人 53人参加了学习。二是开展高级会计师资

格考评结合工作。省财政厅、省人力资源和社会保障厅联

合印发《关于 2009年度高级会计师资格考试有关问题的通

知》，对考试工作进行布置和安排。全省共有 460人报名，

实际参加考试 274人，经过考试共有 47人合格，其中：国

家级合格 12 人 ，省级合格 35人。通过评审，全省共有 40人

取得高级会计师资格。三是完成选拔高级会计人才的各项

工作。及时转发《关于开展 2009年全国会计领军（后备）人

才（企业类）培训的通知》，要求各地财政部门、各有关单

位积极做好宣传和推荐工作。2009年全省共有 9人报名，

省财政厅认真审查了申请人的报送材料，9月 7日组织高级

会计人才选拔考试，并将考试试卷和申请人申报材料按时

报送财政部。

五、开展会计基础工作检查

为进一步夯实会计基础，在积极配合开展小金库专项

治理工作的同时，加强对有关单位和部门会计基础工作进

行指导和监督。对省建工集团公司下属有关企业会计基础

工作、会计电算化情况进行了检查。

六、组织开展全省先进会计工作者评选表彰活动

开展 2009年全省先进会计工作者（企业总会计师系列）

评选表彰活动。印发《关于开展 2009年全省先进会计工作

者评选表彰活动的通知》，成立全省先进会计工作者评选表

彰办公室和专家评审委员会，分别负责评选工作的组织领

导和具体评选工作。经过专家评选和媒体公示，共评选出10

名全省先进会计工作者。       

（贵州省财政厅供稿  张  琦  潘昌福执笔）

云南省会计工作

2009年，云南省会计管理工作以服务云南经济社会发

展大局为目标，以财政改革为中心，在开展村级会计委托代

理服务改革、高级会计人才培养、强化注册会计师行业管理

等方面，取得显著成绩。

一、村级会计委托代理服务工作取得新突破

2009年，全省 16个州市 129个县全面开展村级会计委

托代理服务工作，1 329个乡镇（区）实施了会计委托代理，

占乡镇总数的 96.72%。13 091个村级推行了会计委托代理，

占村级总数的 96.4%。136 160个村民小组纳入了村级会计

委托代理服务范围，占全部村民小组总数的 82.62%。代管

集体资金总额 113.3亿元，全面超额完成了省政府制定的年

度各项目标任务。

采取的具体措施：一是加强领导，落实责任。省财政

厅、省农业厅等部门联合成立云南省村级会计委托代理服

务工作实施领导小组，各州、市、县、乡镇政府也及时成立

领导小组，负责村级会计委托代理服务工作的组织领导工

作。二是强化宣传，狠抓培训。采取多渠道、多形式的宣传

和动员，分层次组织开展财会人员培训工作。会同省农村

经营管理站联合举办全省村级会计委托代理服务师资培训

班，为各地培养高素质的师资人员。2009年，全省各地累

计举办培训班 1 672期，累计培训农村财会人员 87 806人

次。三是精心组织，加强督查。召开全省村级会计委托代

理服务工作现场促进会，督促全省村级会计委托代理服务

工作的顺利开展。会同有关单位组成 5个工作督查小组赴

16个州、市 ，部份县、乡（镇）开展村级会计委托代理服务

督促检查活动，确保村级会计委托代理服务工作落到实处。

四是建章立制，规范流程。与省农业厅制定《云南省村集体

中
国
财
政
杂
志
社


	贵州省会计工作
	云南省会计工作



