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重要意义，《中国会计报》《厦门日报》厦门电视台等多家媒

体对此次活动进行了报道。

三、规范内部管理，夯实支撑保障体系

（一）周密部署，岗位续聘有序推进。为进一步加强队伍

建设，形成符合事业单位规律和特点的用人新机制，2014年

5～ 8月，学院开展了在编教职工的岗位续聘工作。为规范

续聘程序，制定发布《厦门国家会计学院事业编制人员续聘

工作实施方案》，在续聘工作期间，学院及时公布拟聘岗位

情况，广泛征求各部门及教职员工的意见建议，坚持公开、

公平、民主、择优的原则，圆满完成73名事业编制人员的续

聘工作。

（二）注重落实，制度建设进一步健全。学院结合工作

实际，对公务车辆使用管理进行补充修订，制定《关于进一

步规范厦门国家会计学院公务车辆使用管理的补充规定》。

认真研究学习财政部、中国民用航空局关于加强公务机票

购买管理相关政策，为2015年落实公务机票政府采购做好

前期准备工作。制定《厦门国家会计学院差旅费管理办法》，

进一步规范差旅费管理，严格差旅费预算，控制差旅费支

出规模。为建立按制度管人用规章办事的管理体制，学院

在2009年版制度汇编的基础上，对新增和修订的制度进行

梳理，收录整理包括综合管理、人事外事、财务管理等6个

方面的81项规章制度，制作2014版《制度汇编》并发放至

每位教职员工。

（三）规范运作，硬件设施日渐完善。2014年完成部分

学员公寓、教师公寓、专家公寓改造，整改面积达18 810平
方米；完成了连廊修缮工程，修缮面积2 518平方米；完成

教学楼的渗漏整治工程；完成研究生综合楼绿化景观改造

工程，改造面积4 646平方米。此外，学院还进一步加强了

校园的安全基础设施，在水系周边安装网络摄像机45台，

对监控中心大屏幕墙进行改造，监控系统采用全数字化的

中央控制和录像存储技术，实现了学院视频监控全覆盖，为

安全校园建设提供技术支撑。

四、加强党建和文明创建，营造和谐向上校园文化

（一）善做善成，推进教育实践活动后续工作。一是做好

教育实践活动总结工作，对学习教育、听取意见、查摆问题、

开展批评、整改落实、建章立制工作进行总结，重点对教育

实践活动的成功经验和有益做法、取得的成效、存在的问题

和不足进行分析，形成教育实践活动总结报告报送财政部

教育实践活动领导小组办公室。二是对“两方案一计划”整

改任务的落实情况开展了自查工作，为确保整改工作落实

到位，学院对每项整改任务明确了责任领导、责任处室和整

改期限，并建立整改工作台账，对需要整改的问题逐项进行

整改销号，完成一件销号一件，定期更新整改任务落实情况

表。截至年底 ，整改任务书中涉及的36项整改工作已全部

启动，其中完成整改工作29项，修订出台新制度4项。

（二）预防为主，加强反腐倡廉建设。一是传达学习

2014年全国财政反腐倡廉建设工作视频会议精神，深入贯

彻落实会议的工作部署；组织学习《中共财政部党组关于

落实党风廉政建设主体责任的实施办法》；组织相关人员参

加全国财政系统纪检监察干部业务培训班和厦门市直机关

纪检监察干部培训班，提高理论和业务水平。二是加强公务

接待、公务用车、考察调研、外事等方面的监督检查，并努

力探索将中央八项规定精神细化、融入规章制度中，形成刚

性约束。三是开展廉政风险防控动态管理工作，针对学院21

个廉政风险点，从源头上着手，重点加强对财务、资产管理、

采购、基建工程招标、服务外包等环节的监督检查，进一步

增强反腐倡廉的针对性和实效性。

（三）坚持民主集中制，强化党委自身建设。7～ 10月

开展换届选举工作，选举产生新一届党委领导班子。

（四）常抓不懈，深化文明创建工作。一是着重从文明

行车、志愿服务、道德讲堂建设等方面，进一步完善和改进

学院文明创建各项工作，并于10月份开展了第十四届厦门

市文明单位参评申报工作。二是坚持深入开展助孤助困、结

对帮扶活动。三是继续组织青年志愿者到滨海街道演武社

区看望慰问孤寡老人和空巢老人。四是组织开展无偿献血

活动。五是向三明市特殊教育学校捐赠1个爱心图书室，内

含图书1 000册。截至2014年，学院共累计向福建省贫困地

区捐建中、小学爱心图书室5个。

（厦门国家会计学院供稿    王丽娜执笔）

刘俊勇：男，1970年10月生，

管理学博士。中央财经大学会计学

院副院长，中国管理会计研究与发

展中心执行主任，教授，博士生导

师。主要研究方向为管理会计、战

略执行、管理控制系统、总部管理、

财务管理。译著《平衡计分卡》《战

略地图》《成本与效益》《七个战略

问题》《战略成本控制》、编著《公司

业绩评价与激励机制》《全面预算管

理—战略的观点》《精细化成本管理》等著作10余部，发表

论文50余篇。主持国家社会科学基金项目《中国企业管理

会计控制系统框架与应用研究》等多项课题。研究重点为战

略地图、平衡计分卡、SOP战略运营人员一体化系统；全面

预算管理、业绩评价和激励机制；作业成本法和精细化成

本管理；企业集团财务管理。应邀为多家企业讲授平衡计

分卡、战略地图、作业成本法、全面预算管理、经济增加值、

财务管理、管理会计等专题。应邀在北京大学、清华大学、

长江商学院、中山大学、北京航天航空大学、北京国家会计

学院、厦门国家会计学院多次讲授平衡计分卡战略地图。为

中国电信、中集集团、广州迪彩、沱牌集团、紫竹药业、北

京吉野家、呷哺呷哺、鞍山联通、首开集团、花样年等企业
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提供战略地图平衡计分卡服务。

廖冠民：男，1981年 9月生，

江西省宁都县人。1998～ 2007年

就读于中国人民大学商学院，分别

获得经济学（会计学）学士、管理学

（会计学）硕士与管理学（会计学）

博士学位。2007年执教于中央财经

大学会计学院，2009年被聘为副教

授，2014年遴选为博士生导师，并

获聘为教授。主要研究包括公司财

务、公司治理、会计信息与资本市

场，其成果发表（或接受发表）于 Journal of Finance、Journal 
of Money， Credit and Banking、Pacific Basin Finance Journal、
China Economic Review、《中国会计与财务研究》《会计研究》

《审计研究》等国内外学术期刊。曾获财政部全国会计领军

（后备）人才、北京高等学校“青年英才计划”、北京市优秀

博士论文、中国人民大学优秀博士论文、中国金融学年会优

秀论文等学术奖励及荣誉，并主持2项国家自然科学基金项

目与1项教育部人文社科项目。

孙光国：男，1971年生，四川

省宣汉县人，管理学博士，会计学

教授，博士生导师，东北财经大学

会计学院副院长。中国会计学会教

育分会常务理事、中国成本研究会

理事、中国会计学会企业会计准则

专业委员会委员、中国会计学会财

务成本分会副会长兼秘书长、辽宁

省会计学会常务理事、大连市会计

学会常务理事、中国内部控制研究

中心研究员。入选教育部“新世纪优秀人才支持计划”、财政

部“全国会计领军人才”培养项目、辽宁省高等学校“优秀

人才支持计划”，荣获“辽宁特聘教授”、“大连市最喜爱青年

教师”等称号。出版著作与教材10余部，发表论文30余篇。

主持国家自然科学基金项目和中国博士后科学基金课题各

1项，参与国家自然科学基金、国家社会科学基金、教育部、

财政部等多个研究课题。主要研究方向为会计理论、会计准

则、会计制度设计、内部控制等。曾担任大连圣亚旅游控股

股份有限公司、大连华锐重工股份有限公司、瓦房店轴承股

份有限公司、湘财证券股份有限公

司等单位独立董事。

陈红 ：男，1968年7月生，云

南龙陵人。云南财经大学会计学院

院长、云南财经大学特聘教授、云

南省二级教授、管理学（会计专业）

博士后、博士生导师、中国会计学

会理事、中国会计学会会计专业建

设指导委员会委员、美国管理会计

师协会中国教育指导委员会委员、

《中国会计评论》理事、云南省高等学校会计学本科专业教

学指导委员会主任委员、云南省会计学重点学科带头人、云

南省云岭教学名师、云南省政府特殊津贴专家、云南省注册

会计师协会常务理事兼副会长、云南省会计学会常务理事、

云南省正高级会计师评审委员会副主任委员。研究方向为

公司治理与信息披露、会计和公司财务。在国际和国内著

名刊物上发表经济学术论文80余篇，出版《公司表外负债

研究》和《会计学》等专著和教材6部，先后主持国家自然

科学基金课题“表外负债、会计信息透明度与公司价值——

基于公司治理视角”，教育部、财政部“国际会计人才培养

创新实验区”、“会计学特色专业”、“国家级大学生校外实

践教育基地”、“国家级会计学本科专业综合改革试点”重点

建设项目，云南省社科规划课题“中国-东盟财务和会计问

题研究”、“云南公司治理创新团队”等多项国家级和省部级

项目。专著《公司表外负债研究》获云南省第十二次哲学社

会科学优秀成果一等奖，论文多次获学校和省（部）级以上

奖励，多次被评为优秀教师、先进工作者，并获云南省杰出

会计工作者荣誉称号。

纳鹏杰：男，1965年 1月生，

西南财经大学经济学会计专业硕

士、财务管理博士，中山大学工商

管理博士后（会计与财务管理）。云

南省中青年学术与技术带头人（公

司金融）、云南省高等学校教学和科

研带头人（会计学）。云南财经大学

云南企业发展研究中心主任，教授，

会计与财务专业博士生导师，会计

学、财务管理硕士生导师、MBA硕士生导师。主要研究领域

为财务与会计，投融资与资本运作，集团治理、战略、价值

管理与风险管控。主要讲授课程为《财务报表分析与业绩评

价》《资本运营与财务战略》、《财务理论与方法》等。主持国

家自然科学基金《企业集团风险管控与公司价值研究》、教

育部和省级基金等8项，主持完成云南华能澜沧江、云南电

网公司、云天化集团委托课题40余项。发表学术论文60余

篇，其中CSSCI论文10余篇。出版《企业集团财务运行及调

控》等专著3部。负责云南财经大学工商管理财务管理方向

博士点、财务硕士点建设，MBA教育建设工作。多次获得

“优秀教育工作者”、“科学研究奖”等荣誉，被中共云南财经

大学委员会评为“管理之星”、“优秀党务工作者”。自2000

年3月至2014年9月，历任云南财贸学院投资研究所副所

长、云南财经大学投资研究所所长、MBA教育学院院长、商

学院党委书记。曾兼任锡业股份、景谷林业、云南盐化、罗

平锌电等上市公司独立董事，地矿股份、滇西水泥、富滇银

行等拟上市公司独立董事。现兼任云南省国资委控股的云

南工业投资集团、云南圣乙投资公司外部董事，红塔期货有

限公司独立董事。昆明西财金融研究会理事长、云南省投资

协会秘书长。

（中国会计学会供稿）
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