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读了《让财会人员的腰杆子硬

起来》一文，深有同感。为了维护

财经纪律，很多财会人员付出了重

大的代价，事迹感人。另方面，财会

人员由于腰杆子不硬，迫于领导权

势弄虚做假的亦大有人在。例如一

个不到千人的加工厂，可以把几十

万元的商业利润和上百万元的工业

利润窝藏在企业里，不上交国家财

政。还有个六百人的施工单位，将

百万元的已完工程隐瞒不报，把已

经实现了的利润窝藏在企业里不上

交。象这样的问题，不能简单地指

望改变财会主管人员的隶属关系、

或者来个跨区大检查就能解决问题

的，而必须从管理体制上和业务建

设上来一个根本的改革。因此提出

如下建议：

一、建立国家财政系统的审计

机构，稽核和监督企业财会工作。当前国家经济体制正

在进行改革，企业自主权的扩大，合资企业的兴办，都

标志着我国财政经济的发展和业务工作日趋繁复。在官

僚主义和封建主义意识依然存在，“关系学”依然存在

的情况下，国家给企业的投资，如果没有一套有效的监

督和检验手段，是不可能克服上述弊端和使 财 会 人 员

的腰杆子硬起来的。我认为，加 强 党 委 领导，不 能

代替监督手段，也不能把纪委的监 察 当成 财 政 的 稽

核。治国有治国之术，理财有理财之术，我们反对在财

政上弄虚作假，就应有检查弄虚作假之术，这就是建立

一套严格的审计制度，执行审计的机构，不受企业领导

人所左右。这样的审计机构，既是企业财会的监察人，

也是企业财会执行纪律的撑腰人，在经济问题上是党的

纪委的有力助手。

二、建立一套比较完备的“会计标准”。现在各行

业都有中央主管部门颁发的会计制度，但这些制度还很

不完善，如上述二例的作帐方法在会计制度里就没有明

确的规定；再如会计和统计数字间的关系，帐帐和帐实

的关系，待摊、预提、估价、责任转帐等等，会计制度里

也没有明确的规定；还有增设会计科目和会计凭证、帐

册、工作程序等，制度里也都没有统一明确的规定。有的

企业的一些会计新手，不按规矩办事，随心所欲，帐目

混乱，使查帐人无从下手。因此，非制定一套比较完备

统一的“会计标准”不可。没有这种“标准”，就是有了

审计机构也是无法进行工作的。

三、审计员单靠现有的专管员是不够的，应该调集

一批熟悉财会业务、有一定工作经验的人来担任。实际

上各企业都有一批资历较长训练有素的财会人员，可以

采取自愿报名，通过考试的办法录取。

四、各系统还可以建立内部审计机构，对所属企业

进行稽核，并向上级审计机构汇报工作。为了不使国家

审计机关官僚化，本系统审计人员必须按照国家审计机

关的规定进行审核；他们之间的关系不是初审和复审的

关系，也不是审查人与被审人的关系，而是国家审计人

员的一部分，是代表国家对企业进行工作的。

建议建议在全国设立企业会计

服务中心——会计公 司

近几年来，贯彻调整、改革、整顿、提高的方针，整

个国民经济有了进一步的发展。但是应该看到，现在有

不少企业存在着挤占国家财政收入、乱摊成本、搞计划

外基建、挥霍浪费、对坚持制度的财会人员进行打击报

复等严重违反财经纪律和违法乱纪的现象，对此，却没

有一个强有力的机构和办法来加以限制和制止。这个问

题如果不解决，四个现代化将有“千里之堤，溃于蚁穴”

的危险。为此，建议在全国范围内，自上而下设立企业

会计服务中心——会计公司（或会计事业局），负责办

理企业的会计工作。
会计公司隶属于财政部门领导，是一个事业单位，

负责办理企业的单据审核、帐务处理、会计报表的填报

等工作。企业的月、季度财务收支计划，内部经济核算

等工作，仍由企业财务科负责。会计公司是一个既为企

业服务又负责财务监督的经济机构。它既参与企业的经

济管理活动，认真贯彻《会计人员职权条例》，充分发挥

会计的职能作用，为加强企业经营管理服务；又负有监

督企业严格执行国家财经方针政策、遵守财经纪律和财

务制度的责任。在法律上它是一个经济的公证机关。其

优越性体现在以下几个方面：

一、会计人员可以集中使用，集思广益，充分发挥

会计人员的专长和积极性，更有利于改善企业经营 管

理。
二、业务集中，便于流水作业和平衡轧帐，作到日

清月结；也便于对会计人员进行业务技术培训和考核。

三、便于严格执行国家的方针、政策和财经纪律，

对非法的开支，无论巨细都可拒绝，既可以减少企业的

浪费损失，又可以避免会计人员受气被压和遭受打击报

复。
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