
员都能坚持财会制度，遵守财经纪律，抵制歪

风邪气，为加强企业的经济核算，促进增产节

约，发挥了积极的作用。但是，不能否认，也

有极少数财会人员，他们熟悉财会制度，却不

按制度办事；知道财经纪律，却置纪律 于不

顾。他们不是坚持原则，而是明知故犯，迎合

领导所好。比如，为请客送礼巧立名目，制造

假帐；为偷税漏税移花接木，欺上瞒下；为多

得奖金和利润留成，搞“书记成本”、“厂长利

润”；为掩盖错误，对上级和财税部门讳莫如

深。如此等等。在他们的心目中，只有本单位

的领导和小集体的利益，没有党和国家的整体

利益。结果是侵占了国家的财政收入，败坏了

党纪党风。
在经济调整中，我们财会人员一定要坚持

原则，遵守制度，严格财经纪律，加强会计监

督，努力做好本职工作。迂到违反制 度 的 事

情，应该耐心地讲道理，说服领导改变决定。
如果说不服，就应该及时向上级和财政部门反

映，决不要姑息迁就，更不要投其所好，为其

出谋划策，弄虚作假。
劝君莫学解学士，要做红色管家人。
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《一笔“加工费”之谜》

一文，说 的是财会人员没有

坚持原则，未尽到职责，违

反了规章制度。《劝君莫学解学士，要做 红 色

管家人》一文，说的是财会人员必须坚持原则，
履行职责。我们把这两篇短文 编在一起，为的

是能引起财会人员的注意，把这一方面的问题

作为整顿财会工作的一项重要内容来对待。希

望我们的财会人员都做“红管家”，不学“解

学士”。

读者·作者·编者

什

么

是

会

计

的

反
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作

用

？

（本刊通讯员）

本刊1981年第一期“研究

新情况，探讨新问题”一文，
讲到“会计的主体作用是控制

（或监督）和反馈。”有的读者

要求对会计的反馈作用加以解

释，现简要说明如下：

近三十多年来，国际上出

现了一门新兴的综合性的边缘

学科，叫“控制论。”有的资料

介绍，最早（1948年）发表这方

面专著的是美国数学家维纳。
这种理论最初是从自然科学、

技术科学中概括出来的，以后

逐步应用于社会科学、管理科

学，最近十多年又有人把它引

入会计学科。所 谓“ 反馈 作

用”导源于“控制 论”，它 是

“控制论”中应用的一种专门术语。
“控制论”认为，一切控制系统都有信息

变换过程和反馈（回授之意）作用。信息变换

过程包括信息的接收、存取和加工过程。反馈

作用，就是控制系统把信息输送出去，又把其

作用结果返送回来，并对于信息的再输出发生

影响，起到控制作用。比如搞成本管理，事先

要制定定额和计划，费用发生后，要把有关资

料搜集起来（相当于信息的输入），进行成本

计算（即信息加工），然后把成本计算资料送

交领导人（相当于输出）。领导人员再利用成

本计算资料进行分析、比较（与定 额 或计划

比），得出某种结论，作出决策（如调整某项

生产经营活动），并付诸实 施，这就叫“反

馈”，也可以说是一种反作用，即对下次活动

产生影响。
在会计工作中如何应用“控制

论”的原理，是一个新课题，需要

深入学习、研究、讨论。
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