
况对照表，作为自己指导经营的依据，并报送税务机

关作为计算纳税的依据。财务情况对照表的格式和内

容如下：

××工商户财务情况对照表

总之.在建帐核算过程中，必须正视个体工商户

从业人员文化水平低情况，坚持“通俗易懂，简便易

行”的原则。

财会动态
财 会 短 讯

△中国珠算协会为普及珠算技术，传递国内外珠

算信息和先进的计算方法，报道全国普及珠算、开展

珠算技术等级鉴定和珠算比赛的情况，交流 经验，创

办了 《 珠算报》。该报每月出一张，需要者可直接汇

款到北京西直门外四道口中国珠算协会《 珠算报》办理

订阅手续。  （高 平）

△天津市财政局、档案局最近联合召开 清理会计

档案工作总结表彰大会。会议总结交流了清理会 计档

案工作的情况和经验.对35个先进地区和单位颁发了

奖状，对170个地区和单位发给了合格证书，合格率达

95%。会议要求进一步健全会计档案管理工作，提高

科学管理水平.对清理工作搞得较差的单位，要求限

期清理完毕。  （天津市财政局会计事务管 理处）

工作研究

谈谈大中型企业设置

副总会计师的问题

雷 达

据有关部门抽样调查统计，目前，在全国六千多

个大中型企业中，大约有30% 的企 业设 置了总会计

师，但其中设副职的居多，设正职的较少。以上海、

天津为例，上海市已设置总会 计 师的单位有119个，

共120人，其中总会 计 师32人，占26.7%；副总会计

师88人，占73.3% 。天津市有46个大中型企业设置了

总会计师，其中副总会 计师30人，占65.2%。这些企

业设置副总会计师有两种情况：一种是企业在设置总

会计师以后，又任命了副总会 计师，作为总会计师的

助手；另一种情况是企业没有设置总会 计师，只设副

总会计师代行总会计师的职务。后一种情况占绝大多

数。

从多年来的实践看.在没有总会 计师的情况下，

设副总会计师作为过渡，存在许多弊病：

1.副总会计师有职无权。一般情 况下，副总会计

师只相当于正科级或正处级干部，进不了厂级领导班

子，受副厂长领导.不能参与经营决策和指挥，甚至

连一些重要的会议也是不请就不能参加，副总会计师

职务形同虚设。

2.设副总会计师不仅没有起到加强经营管理的作

用，反而增加了层次，削弱了财会部门的力量。由于

副总会计师与财务科（处）长平级，而财务科在行政

上直接属分管的副厂长领导，副总会 计师只能在业务

上作些指导，这就不仅容易造成副总会计师和财务科

长之间的矛盾，而且容易使副总会计师 变成了“大财

务科长”。有的副总会计师由于兼任财务科长，整天

忙于日常事务，没有起到总会 计师的作用。

3.只设副总会计师，容易被个别领导用作压制人

才、安排亲信的借口。比如有些企业本来有设总会计

师的人选，但是由于受到某些领导人偏见的压制，只

任命为副总会计师，还美其名日：“先过渡一下，条

件具备后再担任总会计师，其实是永远过渡长期不任
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