
法行为所致。在违纪违法人员中，既有法盲，

也有相当数量的知法犯法者；既有一般财会工

作人员，也有身负要职的财会领导干部。造成

如此结果的根本原因，在于我们基本解决了会

计立法问题之后，未能将会计执法和会计守法

完全地贯彻到实际工作中去。严峻的事实向我

们昭示了坚持会计法制的重要性、长期性和艰

巨性。我们认为，为贯彻落实《会计法》，加

强会计执法和守法，应注意：

——继续健全和完善会计法律制度体系，

适应客观需要，不断修改、制定实施会计法律

制度，使《会计法》的基本原则通过各种规约

制度得到详细体现，并注意提高其内容的可操

作性。
——动员各种舆论工具，坚持会计法律制

度扎实、持久的宣传，结合实例对广大财会人

员、干部、职工进行会 计 法 制的 教育和再教

育，使法制观念深入人心，贯彻在工作之中。
——各级领导干部切实负责，坚决支持财

会人员的工作，认真倾听财会人员的要求和意

见，帮助他们解决在贯彻执行《会计法》过程

中遇到的各种困难。
——采取多渠道、多形式开展思想政治工

作和业务培训，提高财会人员的思想觉悟和业

务素质，培养职业道德，为自觉执行和遵守会

计法律制度创造 先决 条 件，通 过 “达 标升

级” 、发放“会计证” 等措施，使企业单位和

财会人员认真履行《会计法》赋予的权力和义

务，切实加强会计工作。
——认真总结《会计法》 施行以来的先进

经验，大张旗鼓地表 彰奖 励 模范执行《 会计

法》的典型，树立会计工作的正气，促进财会

人员贯彻执行会计法规的自觉性和责任感。
——组织各种力量，开展对执行会计法律

制度状况的随时或经常性检查，与当前实行的

财税物价大检查相结合，使之成为实施《会计

法》的具体内容，以防止因定期或突击检查而

在企业单位中存在的侥幸心理和应付行为。并

可考虑从《会计法》的角度，将当前开展的检

查活动逐步法律化，以便从法律的高度安排实

施。
——对偏离会计法律 制度 的 违纪违法 行

为，坚决贯彻“违法必究”，查清事实，根据

情节进行制裁，防止违者不究、重犯轻究、以

罚代法或包庇、姑息等错误处理，确立法律的

尊严。
——社会经济监督检查部门之间要密切配

合。相互协作，堵塞违纪违法的缺口和漏洞。
充分发挥监督职能，形成强大的威慑力，为贯

彻执行会计法律制度及其它经济法规创造社会

环境。
展望未来，任重道远，只要切实努力，我

们相信会计法制建设一定会取得新的进展。

财会动态简讯

  新郑县成立

会计管理局

（李少军）

8 月 9 日，河南省新郑县政府 成 立 了 会计管理

局，专职对全县国家行政、事业单位、全民工商企业、

社会团体实行会计统管。把会计管理机 构列入政府职

能部门序列，在全省尚属首家。

县政府明确规定，会计管理 局 作 为 执行《 会计

法》 和管理会计人员的政府行政职能部门，隶属财政

局领导。其主要职责：（1）贯彻、执行和监督会计

法规的实施；（2）负责会计人员的行政管理；（3）

负责会计人员的政治学习、业务学习、培训及技术职

务评聘、报批；（4）负责对会计人员的考核工作；

（5）办理会计事务管理的有关工作。新的管理体制

建立后，各单位会计机构和会计人员归属会计管理局

管理， 会计管理局将根据各单位经济 活动规模和实际

情况设置其会计机构，并统一任免（聘任或辞聘）及

调动会计人员。用人单位不得 擅自 变 动 会计人员工

作。各单位需用会计人员，必须由会计管理局推荐。

实行会计统管，主要是解决会计人员与行政领导

的矛盾，旨在从管理体制上消除会 计人员依法行使职

权的后顾之忧。

目前，新郑县广大会计人员在会计管理局和所在

单位的领导下，坚持为改革、开放服务，努力提高政

治和业务素质，决心在各自的会计岗 位上尽职尽责，

为振兴新郑县经济作出新的贡献。
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