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我厂差旅费管理严把“三关”

呼有昌  王兴灵

我厂在差旅费管理中采取严把“三关”的做法，取

得了较好的效果。

第一关，出差之前过审批关。我厂对差旅费实行了

专人管理、指标控制等措施，由一名副厂长负责因公出

差的审批工作。因公外出者，必须事先填报审批表，由

部门负责人批准，厂长同意后方可出差。对不按规定报

批的，财务部门不借款，不报销。在审批出差时，坚持做

到“六不”：不经领导批准不出差；各部门不互通情况不

出差；能在当地办的不到外地出差；能顺路办的不去专

人出差；能用公函办的不派人出差；能一人办的不派二

人出差。

第二关，出差回来过财务审核关。出差人员回来后

不是先叫领导签字报销，而是先由财务部门审核后，领

导再把关批准。财务部门审核把关严格掌握标准，做到

了“五查”、“五不报”。五查：查出差人员执行任务与差

旅费报销情况是否相符；查出差人员所走的路线是否

合理；查票据时间与出差时间是否相符；查途中住宿补

助天数与出差往返天数是否一致；查报销手续是否完

备。五不报：手续不全不报；探亲没有批示不报；丢失车

船票不查明原因不报；特殊情况没有领导批示不报；违

反交通管理规定被罚款不报。这样就堵塞了漏洞，把不

合理开支全部拒之于门外。

第三关，财务审核之后领导再把报销关。出差路费

由财务部门审查签注意见后，再交由有审批权限的领

导审查批准，最后由分管厂长决定该不该报销，在哪项

费用中列支。这样使厂领导对全厂差旅费开支情况做

到心中有数，便于控制差旅费开支。

由于我厂做到了严把“三关”，从而使出差人员能

够自觉、严格地要求自己，做到不该花的钱绝对不花，

不该去的地方绝对不去。1992年，在保证圆满完成各项

公差任务的前提下，我厂出差人次比上年减少了 54 人

次，核减不合理开支 1 600 余元，节约差旅费 10 800

元。
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为了防止单位在办理结算业

务中，凭证传递不及时，使用、管

理不善造成单证丢失，江苏省东

台市工商银行在部分开户单位中

推行了付款凭证登记制度。具体

作法是：

一、在企业财会部门设立“付

款凭证登记簿”，指定专人负责，

凡发生付款结算业务的均须逐项

登记。

二、“付款凭证登记簿”分日

期、凭证种类、号码、收款单位、金

额、用途、批准人、经办人、备注等

九个栏目，发生各种结算方式的

结算业务均须逐笔登记，支取现

金和从银行取回的托收付款通知

单也必须在“付款凭证登记簿”上

登记，有关结算凭证送业务部门

审核，并在承付期内作出答复，及

时将付款通知及附件送交财会部

门作出相应处理。

部分企业试行这一办法后，不仅促进了财会人员

自觉履行职责，加强结算凭证管理，还健全了凭证领

用、传递签收等各环节手续制度，而且使会计核算工作

及时性得到保障。
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安易电脑会计公司新版财会

软件通过财政部评审

本刊通讯员

新会计制度颁布以后，财政部于 3 月 16 日首批组

织专家工作组对北京安易电脑会计公司新版财会软件

进行了评审测试，并于日前通过评审委员会评审。评审

工作组在通过听介绍、提问题、查文档、看演示、访用

户、测数据等规定程序后认为，安易财会软件符合新会

计制度的要求，不仅各种操作设计符合国际软件惯例，

而且实用性强、人机界面友好、报表制作灵活、系统安

全可靠、易学易用，特别是引导式操作开辟了较新的设

计思路。
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