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财 会制 度改革后

企业 如 何规范 自身的 行 为

曹美玲

《企业财务通则》和《企业会计准则》已在全国实

施，这是我国企业财务会计制度的一次重大改革，也是

校正企业行为，推动企业转换经营机制的重大举措。作

为执行新的财会制度的主体——企业，如何尽快地从

行为方式上来一个大的调整和转变，无疑是一个非常

现实的问题。笔者认为，企业在财会制度改革后，必须

从以下几个方面规范自身的行为。

一、充分认识财会制度改革的重要性，提高执行

“两则”的自觉性。不能把这次财会制度的改革，简单地

理解为是财会方法的改变或核算科目的调整，或理解

为单单是财会人员的事情，要从改革的整体上认识，把

它作为企业改革的重大举措。随着“两则”的执行，企业

原有的内部改革措施与管理制度要作调整和完善。企

业的各级管理人员应强化参与意识，变被动为主动，积

极适应这一变化，要自觉按照“两则”的要求，积极配

合，做好内部经济核算工作，勇于探索和实践，适应市

场经济体系的需要。

二、建立资本金制度，增强资本金运营的科学性。

财会制度改革的一个重要内容，是取消原有固定资金、

流动资金和专用基金的界限，按照资本保全原则，建立

资本金制度。这一制度的建立，为企业进一步理顺产权

关系和转换机制创造了条件。执行这个制度首先要建

立资本使用责任制。无论是国家资本金、法人资本金、

个人资本金还是外商资本金，只有量的差异，而无质的

区别。为此，企业在资本金的使用上要克服过去乱占乱

用的非规范行为，要更加注重科学、民主的决策程序、

更加注重提高资金的运营效益，把企业发展的立足点

放在企业内部，采取坚决措施强化资本约束、成本约

束、管理约束，更加注意资本运营效益。

三、有效地发挥财会工作职能作用，强化企业自我

约束性。首先，这次财会制度改革重点在成本管理方法

上做了较大改进，变完全成本法为制造成本法，这为解

决众多企业长期存在的成本不实、利润不实以及潜亏

等问题创造了条件。但是，仅有这种条件还远远不够，

还需要企业加强自我约束，特别要纠正成本核算中的

随意性。在实施“两则”以后，企业要本着对投资者负责

的态度，必须认真区分各项费用性质，正确核算成本费

用，强化成本管理。第二，要尽快建立与“两则”相配套

的规章制度，重新规范企业自身的行为。加强对生产耗

费的控制，灵活调度使用资金，科学统筹生产经营。第

三，要增强财会核算工作的准确性。以往，企业的财会

信息主要是为各级政府服务，以满足政府部门管理经

济工作的需要。现在企业的财会信息在为政府服务的

同时，更应为投资者、企业、债权人和其它关心企业的

社会公众服务。这样企业一方面要广泛收集国内外同

行业企业的经济指标信息，不断调整修正本企业的发

展目标；另一方面要向国内外投资者和消费者提供更

加准确、及时的财会信息，以达到吸引投资者，发展经

济的需要。
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工作的人们，可以 说这是一份不可多得的宝贵资料。

（四 ）除上述以 外，从这本财政年鉴中，还可以 看到

一年来财政工作的大 事活动，财政工作和改 革中不同

问题的各种观点，财政、税务、建设银行、国有资产管理

系统的机构人员情况 ，以 及有关的学会、协会等群众组

织的活动情况。这些内容，可以 使人们更多地了解 1991

年我国有关财政方面的情况，也 会成为今 后重要的历

史记录。

当然，这本财政 年鉴也 还有一些缺陷，如 资料选编

还不够精萃，统计资料的收集还不够完备，在规范化方

面还不尽如 人意。这些需要在今后的编辑工作中加以

改进。但是瑕不掩瑜，它仍是一本不可多得的大型文献

资料多功能年刊。
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