
“投资会计”指出：长期投资“重估引起帐面金额

的减少数……在所有其他情况下，帐面金额的

减少都应冲减收益。”②充分体现会计的谨慎原

则。资产（投资）增值列入资本公积，减值列入损

益，有利于企业固本培基、增强后劲。③体现资

本保全原则。减值若冲减资本公积，实际上属变

相的抽资行为，违背了新制度资本保全的改革

初衷。

财会之窗

市场经济对企业财务

管理的五大要求

一、建立现代企业制度作为确立市场经济体制的

基础，要求企业财务管理应以效益最大化为目标。在市

场经济中，企业与国家的行政隶属 关系将彻底割断，企

业作为独立的法人实体，必须自主经营、自负盈亏，始

终把追求效益最大化作为企业理财目标。

二、市场经济中，企业筹资渠道多元化、筹资方式

多样化，要求企业必须重视提高偿债能力和支付能力。

因此，企业的财务管理者要合理调度资金，实现货币资

金的协调平衡。

三、公平竞争作为市场经济的基本特征，要求企业

重视财务信息质量。因此，企业财务人员要增强法制观

念，不断提高自身的专业素质，严格遵守会计核算原

则。

四、在市场经济条件下，企业必须处理好同各个方

面的财务关系，为企业的生存和发展创造一个良好的

财务环境。

五、随着市场经济的发展，企业经营规模日 益扩

大，要求加快实现企业财务管理手段现代化。为了充分

发挥财务信息在市场经济中的重要作用，要改进财务

管理和会计核算手段，加快财会电算化进程。

（丁 芃摘自 1994 年 第10 期《财会月 刊》杨晓凤 文 ）

财会之窗
搞
活
国
有
工
业
企
业
营
销

十
二
法

（1）以 市场信息和对 手信息

为依据制定企业营销策略。（2）以

产品质量和服 务质量为基础树立

企业信誉形象。有些企 业误认为

只有产品内 在质量 才 是质量，轻

视了产品的包装质量，忽视了售

前、售中、售后的服务质量。（3）经

营者应学习企业营销业 务，当厂

长要提高市场开拓能力。（4）按销

供产顺序充实营销 力量，以 市场

为一线改革企业机构。营销人员

中应多充实 一些素质较全面的 又

有营销特长的人才。营销机构要

适应 市场竞争的需要，并要实行

内部模拟 市场核算，使 每 一 个职

工都感受到市场的压力。（5）加强

营销人员培训，提高营销人 员素

质。（6）积极推行“五定一 包”，奖

励保护促销人员。即：定销售费用

比例，确保合理承包基数；定产品

价格幅度，明确价格浮动范围；定产品销售基数，保证

正常生产量；定资金占用，经常保持合理库存；定货款

收回期限，加速资金周转；实行多种承包形式。（7）健全

销售网络，广聘社会人才。特别是有营销能力的各地离

退休人员和经纪人，在职营销人 员也可相 互代销，组网

协作。（8）建立客户档案，稳定运销关系。特别是大客户

和承担运输的铁路系统。（9）巧用广告宣传，广泛介绍

产品。（10）搞好售后服务，跟踪调查反馈。售后服务是

最好的广告，也是稳定运销的有效措施。还可了解用户

对产品的意 见和改进建议。（11）一厂多部，划区竞销。

一个厂可设几个销售部，划分国内外市场区域，相互激

励。（12）工办商业、多种经销。一方面广开门路，增加效

益，另一方面从市场上广泛地为本厂 寻求产品开发方

向。

（吉摘自 1994 年 1 0 月 23 日《经济 日 报》郭世昌文）
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