
“‘金蝶杯’国 企改 革与财务会计问 题”

有奖征文启 事
党的十五大提出了今后的经济体制改革和经济发

展战略，九届人大一次会议审议通过的《政府工作报

告》对今年的经济体制改革作出了具体部署。当前，国

有企业改革是整个经济体制改革的重点和中心环节。
为实现用三年左右的时间解决好国有大中型企业问题

的目标，将从搞好整个国有经济出发，抓大放小 ，对国

有企业进行战略性改组，对国有大中型企业进行规范

的公司制改造；同时，采取改组、联合、兼并、租赁、承包

经营和股份合作制、出售等形式，加速国有小型企业放

开搞活的步伐。企业改革改组，必然对财务会计工作

提出新的更高的要求。在此新形势下，财会人员在工

作中无疑会遇到许多新情况、新问题。为便于广大财

会工作者适应新形势，本刊决定与深圳金蝶软件科技

有限公司举办“国企改革与财务会计问题”有奖征文，

旨在探讨新问题，研究新理论，交流新知识，介绍新方

法，推动改革顺利进行。现将具体事项公布如下：

一、征文内容

1.搞好国有企业的新思路、新措施；

2.国有企业兼并收购、资本剥离、资本结构重组等

资本运营的具体方式和操作模式问题及相关的财务会

计问题；

3.企业股份制和股份合作制改造的程序、方法及

相关的财务会计问题。
文章力求理论联系实际，论述的问题有针对性，提

出的思路和措施建议有可操作性。
二、征文要求

1.所寄稿件不得为已发表或已被其他刊物接受发

表的文章；

2.应征的文章首页需包括题目、作者姓名、所在单

位、地址、邮编、电话及“征文”字样；

3.手写的稿件必须用标准稿纸（20×20）：打印的论

文最好用 A 4 纸张；

4.稿件寄送一式三份，请勿以传真方式投稿；

5.稿件字数不限，以 5 000 字以内为宜；

6.作者自留底稿，所寄稿件恕不退还。
三、征文截止日期

征文截稿日期为 1998年 12 月底（以当地邮戳为

准）。收稿单位：中国财政杂志社《财务与会计》编辑部；
地址：北京市海淀区万寿路西街甲 11号院 3 号楼（或

北京 187 信箱）：邮编：100036；征文联系人：袁蓉丽、王

教育。
四、评奖办法

对征文将组织高级专家评审委员会进行评选，评

选结果将在本刊公布。评选档次：
1.一等奖 2名，各奖 3 000 元；

2.二等奖 5名，各奖 2 000 元；

3.三等奖 10名，各奖 1 000 元；
4.优秀奖 50名，各奖 200 元。
部分优秀论文将在本刊上公开选登，若条件具备，

可结集出版。欢迎大家踊跃应征。
《财务与会计》编辑部

深圳金蝶软件科技有限公司

财会动态

简讯  

《行政单位财务规则 讲座》

一书 出版

经国务院批准，财政部令第 9 号发布了《行政单位

财务规则》，自 1998 年 1 月 19 日起施行，这是全面规

范行政单位财务行为的重要法规。为了保证这项改革

顺利、有效实施，帮助广大行政单位的管理和财务工作

人员 、财政干部正确理解 、领会和贯彻执行“规则”，财

政部《行政单位财务规则》起草小组编写了《行政单位

财务规则讲座》一 书。本书对“规则”的各项规定进行

了比较系统的讲解，尤其是对所涉及的新规定和新旧

财务制度的变化等问题，进行了重点、详细的讲解。

目前，《行政单位财务规则讲座》已由经济管理出

版 社 发 行 ， 全 书 共 7 万 字。联 系 电 话 ：68022974

68031307。
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