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世界上 的 市场 经 济模 式

目前，世界上大体有四种市场经济模式。

美国模式：也称为“分散型的市场经济。”政府通

过法律条文和执法程序，来保证市场竞争，投资者敢

于冒风险，把资金投入高新技术产业。

德国模式：社会市场经济模式，吸收了社会主义

长处，比如“社会公平”、“社会保障”等，但他不搞社会

主义的高度集中的经济体制，政府一方面通过干预市

场，促进效率提高；另一方面通过发展公用事业，特别

是社会保障体系来调节收入分配，促进效率与公平的

统一。

日 本模式：包括韩国等，称为“协调型的市场经

济”。它的特点是注重经济关系的协调与和谐。在发挥

市场作用的前提下，着力解决宏观经济体制的相互约

束与彼此协调，发挥产业政策引导作用。

瑞典模式：也称“福利型的市场经济”。政府通过

高税收政策和对经济强有力的干预，以达到全社会充

分就业和增进社会福利的目的，由于兼顾效率与公

平，对劳资矛盾有一定的缓解作用。

最近，国外有人把我国建设有中国特色的社会主

义市场经济称为“中国模式”。

（程 东波摘自《青年知 识报》）

财会之窗促 进产权制 度

改 革 的 五 项 工 作

一、加快国有企业特别是国有大中型企业清产核

资，资产评估和核定国有资本金的步伐，尽快界定产

权，清理债权债务，核实企业资本金的数量及其归属，

以及企业法人财产占有量。

二、分类指导，解决目前企业存在的多重困难和

棘手问题。

三、在清产核资，界定产权归属，对国有企业资产

进行彻定的价值化管理基础上，加强对国有资产实行

新的分类监管制度。

四、随着产权制度改革步伐加快，逐步健全规范

化的产权交易市场。

五、加快与产权制度改革相关的立法进程，制定

国有资产监管法等。

晓文摘自 1995 年第 7 期《经济工作通讯》

财会之窗
总会计 师在企 业 会计文

化建设中应掌握 的 原 则

陶全胜、陶必胜在《财会月刊》1995 年第 5 期 上发

表的《浅谈总会计师在企业会计文化建设中的作用》

一文中谈到，作为企业会计文化建设的倡导者、设计

者和实践者，在企业会计文化体系设计过程中，总会

计师要掌握以下原则：

1.目标原则。企业必须拥有一个明确而崇高的财

务目标，让每一个职工明白他们的工作与实现这一目

标的密切关系。

2.价值原则。企业必须树立一些共同的价值观

念，如节约观念、效率观念、时间价值观念等。要求全

体职工共同信仰并予以遵守。

3.卓越原则。企业必须培养每个会计人员在财务

管理和会计核算中，具有永不满足，不断革新，争作贡

献的精神。

4.参与原则。企业在财务管理和会计核算中必须

实行民主理财，让职工参与企业财务管理，充分发挥

职工当家理财的积极性。

5.成效原则。企业在财务分配时，不但要把利益

分配与工作成效挂起钩来，还要在财务管理和会计核

算中发挥激励作用，充分调动职工参与财务管理的积

极性。

6.共识原则。企业财务管理和会计核算的每个环

节如何开展工作以及如何衔接，要集中大家的智慧，

并代表大家的意志，形成全体员工的共识。

7.一体原则。要认识到企业与全体员工、会计人

员与会计组织是一个完整的利益统一体，使他们能为

企业财务活动的成功而喜悦，或因其失败而痛苦。

8.公正原则。企业的财务会计机构在一 系列重大

的财务管理工作和会计核算中，必须是客观公正的，

会计人员必须有正直的品质。这样就可以依赖人格的

力量，引导和强化各个部门的财务行为，促使财务管

理和会计核算水平不断提高。  （行 北 摘）
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