
的改革。可借鉴国外先进的做 法，逐步

推行由有限责任 制向普通合伙制、有限

责任 合伙制的转型。由于普通合伙制会

计师事务所的合伙人以 各自的财产对事

务所的债务承担无限连带责任，合伙 人

利益与事务所的业绩和命运紧紧相连，

自然更有压 力和动力增强风险、责任、

质量和品 牌意识，也会更加自觉抵御来

自公 司管理当局的不当意志。

（三）提 高注册会计师的综合素质。

1、提高注册会计师的专业胜任能力。首

先完善人员聘用机制；其次不断加强职

业继续教育，实现继续教育终身化 ；再

次，建立一套科学、高效的业绩评价机

制，激发员工 的最大潜能，提 升审计质

量。2、提 高注册会计师的职业道德水

平。一是要完善注册会计师职业道德规

范体系。二是要加 强注册会计师职业道

德监管。在中注协及地方注协设 立职业

道德监管部门，对所有的注册会计师和

助理审计人员建立职业档案制度，对其

职业道德遵循情况实施监管。三是重视

注册会计师职业道德教育的普及和后续

培训。既应在注册会计师考试中加强职

业道德教育，也要注重对注册会计师的

后续教育与培养。

（四 ）加 强会计师事务所业务质量

控制。1、业务流程质量控制要到位。在

业务承接阶段，充分评价客户风险，将

与不良审计客户打交道的可能性降至最

低；在审计计划阶段，进一步了解被审

计单位的基本情况，制定周密的审计方

案；在审计实施阶段，搜集充分的、有

证明力的审计证据，充分关注企业的非

常规 交易，编制完整、清晰的审计工作

底稿；在审计报告阶段严格执行项目

负责人、部门经理和事务所负责人的三

级 复核制度，保证审计质量。2、适当咨

询。项目组在业务执行中遇到涉及重大

技术、职业道德及其他 事项需要进行咨

询时，可向具备相应知 识水平、精通专

业并有良好判断力的会计师事务所内部

的其他 专业人士进行咨询，在适当情况

下也可向会计师事务所外部的其他专业

人士进行咨询。3、审计中出现了意见分

歧，应寻求合适的解决途径。4、重视项

目质量复核。为了保证一些特定业务的

质量，除了项目组内部复核外，在出具审

计报告前会计师事务所还要实施项目质

量控制复核程序。

（五）构建审计委员会聘请审计师的

模式。在董事会下设立完全由独立董事

为成员的审计委员会，由审计委员会决定

会计师事务所及注册会计师的聘任、续

聘、解聘、收费等事项，从 而使 注册会

计师尽可能摆脱对公 司管理层的经济依

赖，降低注册会计师与上市公 司管理层

之间存在的签约成本。

（六）会计师事务所聘任 采用定期

轮换制。定期轮换制有利于保持企业审

计人的稳定性，一方面防止了管理当局

“购买审计意见”行为的发生，另一方面

也有利于注册会计师熟悉被审计单位业

务，从 而降低因不熟悉企业业务而出现

审计过失的可能性，也避免会计师事务

所因长期受聘于某一企业建立过于密切

的关系而损害独立性。

（作者单位 ：江苏省南通市广播电视大学）
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简讯  

内地与香港签署注册会计师部分考试科目互免补充协议

及扩大互免受惠人员范围协议

2008年7月29日，财政部与香港特区政府财经事务及库务局签署了《 内地与香港注册会计师部分考试科目

相互豁免补充协议》和《 扩大部分考试科目相互豁免受惠人员范围协议》，两项协议自 2008 年7月29日起生效。

这标志着两地会计界的合作进入了新的发展阶段。

根据上述两项协议的规定，参加内地注册会计师考试并全科合格的人员，在报名应考香港会计师公 会的

专业资格课程时，可以 再豁免““财务汇报”单元科目。参加香港会计师公 会的专业资格课程考试并全科合格的

人员，在报名应考内地注册会计师全国统一考试时，可以再豁免“会计”考试科目。这是继 2004 年两地相互豁

免审计和财务成本管理两门考试科目后再次增加相互豁免科目。至此，两地相互豁免科目已达三门。同时，自

2008 年7月29日起，部分考试科目相互豁免受惠人员的范围扩大至中国注册会计师协会和香港会计师公 会通

过考核取得资格的所有会员。

此次增加考试豁免科目和扩大受惠人员的范围，使 两地会计师可以 更快更容易地进入对方市场，也有利于

为两地企业和资本市场发展提供更多更好的会计服务，促进两地企业发展和经济繁荣。

（本刊记者）
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