
积 极 协 助企业促 进“双革”运动

向 前 发展

安 徽省 財 政厅中 央 企 业財 务 管 理 处

马鞍山钢铁公司財政驻厂组在生产新高

潮中，把財政驻厂员的业务 工 作 和 企业的

“双革”运动紧密地结合起来，既认眞维护

了国家財政制度，又促进了“双革”运动向

前发展。
马鞍山钢铁公司的职工在以 “双革”为

中心的增产节约运动中，发扬了创新破旧 的

革命精神，提出了大量的技术革新和技术革

命的项目。由于实现这些革新项目需要一定

的资金，这就给驻在这个公司的財政驻厂组

带来了新的课題。怎样对待这些项目？他们

也曾经有过爭论。有人说：应该无条件地支

持职工群众的革新项目，不必斤斤计较经济

效果，也不要问企业从那里开支，否则就会

妨碍职工群众积极性的发挥。也有人说：作

为財政部门的派驻干部，应该坚决维护財政

制度，不能知法犯法，只要不 符 合 財 政制

度，不管它对生产是否有利，经济效果有多

大，一律顶回去。对于这两种说法，他们都

作了分析，认为前一种说法只看到照顾群众

的积极性，沒有看到这样做会打乱国家计划，
违反財政制度，给企业管理带来不良后果，

实际上是运动中的尾巴主义。后一种说法只

看到財政制度，看不到大闹“双革”对组织

生产新高潮的政治意义和经济意义，实际上

是在给滿腔革命热情的职工群众泼冷水。最

后，他们认为，群众性的“双革”运动一定

要支持，国家的財政制度一定要维护，如果

放弃了任何一方面，都要失去財政工作的前

哨作用。
在这种思想的指导下，他们对于群众提

出的“双革”项目，首先考虑 它 的 经 济效

果，然后再考虑资金来源，只要这些项目确

实能够既增产又提高质量或者增产又减人，
他们都积极热情地支持，所需资金首先帮助

从內部解决，如果从内部确实解决不了，就

积极同有关方面联系解决，决不任意违反財

政制度。比如第二炼钢厂的轧钢车间，轧钢

机机后要七、八个人用铁撬喂钢，劳动强度

大，又不安全，工人提出自己设计制造一台

升降台，安装以 后，可以 减 少 15 名 操作工

人，幷大大减轻劳动强度，安全也有保障。
这个厂按规定编报了费用计划，由于三项费

用公司在年初即已安排完了，只同意设法解

决一部分，其余要这个厂纳入成本。財政驻

厂组知道后，首先到现場了解经济效果，认

为效果可以落实，于是从促进生产出发，积

极支持这个项目，但他们沒有同意把所需费

用挤入成本，认为这样做是 违 反 財 政制度

的。经过研究，觉得这个项目从小型技术组

织措施贷款中解决比较适宜。可是当地沒有

分配小型技措贷款指标给公司，他们就几次

中
国
财
政
杂
志
社



到当地的財政、计划等部门，协商取得了贷

款，终于解决了升降台的资金问題，促成了

这个项目的顺利实现。
这个財政驻厂组在“双革”运动中协助

企业挖掘内部潜力，解决资金来源的主要途

径有以下几种：一、加强同企业计划部门的

联系，指定专人掌握三项费用的安排和使用

情况，遇有问題，及时协商，共 同 设 法 解

决。二、经常向企业領导汇报“双革”运动

的进度和资金使用情况，动员企业領导将企

业奖金多用于生产，少用于福利，以解决资

金的不足。如企业今年原已在企业奖金中安

排十万元用于技术措施，在驻厂组动员后又

增加了十万元。三、加强小型技术组织措施

贷款的管理。此外，他们还准备动员企业借

出一部分已经安排尙未使用的企业奖金，作

为“双革”资金的后备。

简訊   唐 山 专 区 稅务人員大 力 支 援 农 业

唐山地区各级稅务部门，在学习毛主席

的著作和深入贯彻省、专財贸工作会议的精

神以后，进一步增强了“三大”覌点，突出

了政治。他们以 支援农业为中心，大力组织

收入，已经取得了一定的成效。已有33个稅

务所结合业务蹲点包队，具体帮助生产队发

展生产。如丰南县小集稅务所确定何昌义同

志到錢庄第七生产队蹲点，他下去不久，就

发现队内饲草很缺，他把这个难题带回所内

来，大家想法解决，最后经过多方联系，先

后从本地和外地帮助该 队 买 到 棉籽皮4500

斤。社员很高兴，说这种东西既可顶草又可

顶料。滦县雷庄稅务所包队之后，帮助该队

趁墒抢种花生，只用两天时间完成了原计划

四天完成的播种任务。他们还充分利用稅收

工作联系面广的特点，帮助生 产 队 开 展副

业生产。例如开展编织、木作、油坊、加工

等等，幷与供销社联系包销这些产品。结合

稅收的征管业务，他们帮助生产队提高財会

水平，改进了生产队对农副业经营的財务管

理。稅务人员到村征稅时，随时注意帮助生

产队会计整理帐务，向他们传授会计知识。
发现会计人员的思想问題，也诚恳地帮助解

决。例如唐山市越河稅务所王景洲同志到北

塔坨征稅时，发现有的会计怕作这项工作，
弄坏了丢人，弄不好伤人，怕社员提意见。
就向大队党支部汇报，幷协助召集 6 个生产

队的会计座谈会，进行思想敎育，解决了糊

涂的认识。
（河北唐山专署稅务局）

会計杂志編輯部启事
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刊载的简讯：《改进企业生产费用开支

范围和大修理费用管理工作》，由于校

对疏忽，在该文第二、三行內，将“工交

企业”误刊为“工商企业”，应予更正。
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