
二次派人坚持退还了14，000元。
西安市物资局在财务大检查中，查出下属

单位有以前年度发生的违纪金额129，239元尚

未上交入库，又新查出违纪金额812，986元。
该局为此召开了局务会议，本着“边检查、边

处理、边入库、边整顿”的精神作出了处理决

定：（1）对以前年度的职工欠款，除一名因

公致残的职工欠款准予核销外，其余全部一次

或分次从工资扣回。（ 2）私立的小钱柜，一

律清理入帐，上交公司财务部门，已支出的款

项要彻底查清处理，并将处理结果报局备案。
（ 3）1983年超发和滥发的奖金、实物，全部

分期照价扣回，逾期不扣者，扣发领导和财务

负责人的当月奖金。（ 4）修订劳动保护用品

标准，扣回已发放的超标准部分的价款。（ 5）

损失浪费的开支列入单位利润留成，对严重失

职者要追究责任，违反规定请客吃饭花的钱，
由当事人分担，从本人工资中扣回。（ 6）用

利润垫付的基建超支款，要在年终决算前清理

归还。

财税检查动态
“放一马”和“留一手”

都 要 不 得

——从六十一个万元偷漏户中吸取的教训

上海县财政局去年 9 ——12月对550个纳

税户进行了检查，发现偷漏税款在万元以上的

有61 户，共查补税款260万元。它们的偷漏手

段，以税种分类，在工商税方面（按营业额统

计），瞒报、漏报营业额的占70%；漏报商业

零售环节工商税的占22 % ；用错税率的占2%；
高税率产品按低税率产品报税以及将销售收入

作应付款结算的占 3 %；其它占 2 %。在工商

所得税方面（按所得额统计），瞒报销售收入

的占42%；漏计期末产成品、在产品、原材料

价格的占 6 %；多列工资、奖金、附加工资的

占13%；多计固定资产折旧的占 5 %；福利基

金和更新改造基金支出挤入生产费用的占8% ；

伪造凭证虚列费用、虚计耗用材料的占12%；
其它占 3 %。

检查中发现的问题说明：当前纳税户中用

比较隐蔽的手法偷税漏税者是有的，但是占偷

漏税总额80——90%以上的，是浮在帐面上的

所谓“常见病”、“多发病”。这些问题，如

果我们在申报前加强辅导，是可以纠正和避免

的。但是，由于有的同志怕与企业的关系搞得

紧张而“放一马”，有的可能因本身的财政收

入指标已经完成而“留一手”，以致管理偏

松，执法不严，监督不力。
我 们通过对61个万元偷漏税户情况的分

析，感到要减少偷漏必须在征收前下功夫，健

全稽征管理制度，提高干部素质，特别要加强

思想政治工作，提高财税干部的执法观念，使

每一个专管员在熟悉企业经营管理和财务制度

的基础上，有计划、有步骤地开展经常性的纳

税检查，这是堵塞跑冒滴漏的重要一环，应当

认真做好。
（唐开元  瞿应奎）

财税检查动态
认真处理  坚决纠正

宁夏银川市钢窗厂在财务大检查中，共查

出违反财经纪律金额284，966元，其中乱挤乱

摊成本、截留利润253，509元。该厂 领导对违

纪事项的处理十分重视，在去年决算中，已将

乱挤乱摊成本、截留利润的金额调整了帐目，
并按规定补交了税款、利润和能源交通重点建

设基金；对其他违纪事项，也按照自治区人民

政府（1984） 7号文件的规定，进行了处理。
截至目前，所有违纪事项已全部纠正。

（宁夏财务大检查办公 室）
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