
在财政战线上
廉洁奉公  积极为企业服务

不久前，中共 上海 市 财政局委 员会办公 室 ， 以 简

报形 式介绍 了 六 位积极工 作、 支持改 革、 遵纪守法 、

廉洁 奉公的党 员干部。 下 面 是 其中 的三位同志的先进

事迹。

为企业 增 收 出 力  谢绝宴请

徐长 源同 志， 是上海市 财 政局三分局三所一位有

三十 多年工 龄的 老同 志 ， 又是一位入 党 不 久 的新党

员。老徐同 志参 加 工作以 来 ， 先 后 十二 次 被评 为 市

局、 区局优秀（先进）工 作者，曾受记功 、 记 大功 、

晋级等的奖 励。去年，他 负责联 系的 食品 工 业公 司 ，

由 于部分产品 降价和原材料 提 价等原 因 . 预 计 当年要

减少 利润 2，564万 元。抓住这个苗 头 ，老 徐深入 企业 ，

在促 产挖潜、 帮助 企业增收 节 支方 面 做 了大量工 作。

他通过 “六排” ：排 计 划 、 排品 种 、 排生产 能 力 、 排

成本、 排潜 力 、 排利润； “三 抓” ：抓 增 产 节 约 计

划 、 抓 利润计 划、抓 目 标 成本计划， 并积极 支持企业

进行 小 改 小 革 ， 调动职 工增 产增收 的积极性。经过各

厂努力 ，到年底 全 公 司 实现 利润反 而 比 上 年增加了

350万 元。 公 司 及 有关 企业 为 感 谢老徐，曾几次 设宴

邀请。 老徐认为， 自 己是国 家财 政干部 ， 应该保持廉

洁 奉公 的光荣传统。 对每 次 邀请， 他都一一谢绝 了。

给企 业 出 谋 献策  拒收奖金

上海市财政局四 分局一 所 的董世成同 志 . 工 作勤

恳 ， 作风俭 朴 ， 是上海市财税 系统 的 老 先进。 在经 济

体制改 革中 ， 他认真学 习 中 央有关 文件 ，使 自己的工

作立 足 于 改革 ， 积 极 为改革服 务。去年，他 发现 上海

市供应的小 麦由四 川省调入，运输时间 长 ，费用也很

高，就 写 信给有关部门和领导， 提 出停调四 川小 麦 .

改由江 苏调入的建议。 有 关部门 采纳 了老董的建议 ，

仅 这一项 就 使 上海市粮 食部门 节 约 运费56万 元。市储

运公 司 为感谢老董 的 帮 助 ， 给 他 发 了500元奖金。老

董深感 不安，他将奖 金全数退回 ，并 对 公 司领导说：

我是共 产 党员，要自 觉 遵 守党的纪律。 为企业改革服

务是财税干部份内的工 作， 有什 么 理 由收取份外的报

酬呢？公 司领导很 受 感 动，称赞老董不愧 为廉洁 奉公

的好 干 部。

帮企 业 扭 亏增盈 坚 不受礼

上海市财政局一分局一所的詹文华同 志 ， 常驻安

徽 ，联系 “小 三 线” 企 业 。他 虽 然远 离上海，但仍能

自觉遵守纪律，从不接受 企业赠礼。 去年 ，他 帮助 八

五 钢厂 改善经营管理 ，提高经 济 效益 ，从1 983年的亏

损100多万 元，一跃 而为1 984年的盈 利600 多万 元。企

业领 导认 为实现扭亏为盈 ， 有老詹的一份功 劳，为了

表达感激之情， 在 老詹准 备回 上海时，特地 送去五 盒

白 木耳。老詹 当 即表示：协助 企 业 搞好 经 营管理是财

税 干部的职责， 今后 还 要 努力去做 ，但 是，任何礼品

也 不 能 收。

（本刊通讯员）

中
国
财
政
杂
志
社


	在财政战线上
	廉洁奉公  积极为企业服务




