
与时俱进  开 拓创新  

秦皇岛市财政局在改革中求发展

秦皇岛市财政局在市

委、市政府的正确领导下，

以构建公共财政框架为目

标，以促进经济发展为主

线，以深化和完善财政改革

为动力，以建设廉洁、 务

实、高效的财政干部队伍为

基础，坚持依法理财、科学

理财和规范理财，推进了全

市经济社会事业的全面发

展，取得了喜人业绩。1995

年财政收入13.6亿元，2000

年突破 20亿大关；2002年

财政收入36亿元，实现了大跨越。

2000 年以来，秦皇岛市财政

局按照公共财政改革框架， 实行

了一系列重大改革措施，取得了

明显成效。在预算管理体制改革

上，实行了早、细、零、综预算编

制模式，市县（区）两级全部编制和执

行了部门预算，稳步推进了财政国库

管理制度改革，探索实行了财政集中

支付，目前全市纳入集中支付管理的

单位已达 535 户；大力推行政府集中

采购，已成功组织大型采购活动400多

次，节约资金2100多万元；

严格执行了“收支两条线”

管理改革，重点实行了“票

款分离”、“罚缴分离” ；积

极开展国有资本运营，初步

构建了“管理机构—运营机

构—经营主体”三个层次的

国有资产运营框架体系，在

盘活资产、资本运营、国有

资本优化配置等方面取得了

较大进展。组建并完善了产

权交易机构，累计完成产权

交易306宗，成交金额 1.23亿元

活化资产总额 9.87亿元。全面实

行了农村税费改革，按照“三取消

两调整一改革”的要求，农村税费改

革全面推开，农民减负率为 47% 。

组织开展《会计法》执行情况

和会计信息质量检查，严厉打击

搞假凭证、假帐册等违法违纪行

为。大力推行政务公开，增强了依

法行政的透明度，在 “两为两树

民主评议行风”活动中，按照“内

强素质，外树形象”的总体要求

下大力狠抓行风建设，取得明显

成效，被市委、市政府评为市级优秀

单位。
目前，广大财政干部职工紧密联

系实际，把党的十六大精神贯彻落实

到财政各项工作中去，求真务实， 以

实际行动全面实践“三个代表”重要

思想，为全面建设小康社会提供更加

强有力的财政保障而努力奋斗。

秦皇岛市财政局党组 书记 、局长胡田

局领导班子集体学习、讨论

“十六大” 精神

秦皇岛市农村税 费改革工 作

汇报会

秦皇岛市财政系统 “两为两树、民主评议”
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