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近年来，浙江前台州市经济和社会快速发展，台州财政地税事业也取得 了长足的进步。

一是财政收入快速增长。
l997年至 2004年， 全市财政总收入从26.3亿，增加到 126.7多亿．平均每年增长25 .15%，

其中地方财政收 入从 13.4 亿增长到 62.6 亿，年均增长 24.62%。

二是梳理出 了一个好的工作思路。 1 997年9月国地税分家，台州市财政局地税局新班子上任后，实事求是地分析了

台州财税的历 史、现状和面临的形势，形成了新的工作思路：将财税工作放在经济建设的大格局中去筹划部署，从经济、

政治、 社会的高度，认识、 解决财税问题，将财税管理涵盖时税工作的全过程，作为治财、兴财之本来抓，以人为本，努

力造就一支高素质的财税干部队伍。

三是财税职能作用不断强化。认真落实全面免征捉业税政策，积极安排技术改造财政贴息、高新技术投资资金、工

业园区专项资金、 先进制造业基地建设等各项资金。努力发挥财设应付应急情况的资金保障作用。在撤地设市、城市基础

设施投入巨大的背景下，及时保证了应对9 71 1号台风、云娜台风、非典等突发事件的资金需要。努力发挥在维护社会穗

定中的作用。截至2004年底，有258 870人办理了社保手续，征收社保基金

4.46亿元，2 558 569人参加 农村合作医疗，征收基金 1 .02亿 元，筹集低保

资金3 954万元，财政投入社保补助资金 l .83亿元。在近年公 务 员调资压 力

较大的情况下，较好地保障 了政府机构的正常运转。

四 是财税管理上了一个新的台阶。为全方位、 多层次地推进财税工作的

规范化管理，制定了许多的规章制度。特别是财政专项资金的审批制度，财

政支农贷金的管理制度，行政事业单位财务总监委派制度，预算外资金管理

制度，重要项目支出管理等制度的出台，规范了财政资金的支出，提高了资

金的使用效益，较好地发挥了财税的作用。

五是队伍 面貌有了较大的变化。以教育培训作为提高干部素质的根本途

径，以干部聘任制作为调动干部积极性的重要手段，以形象工程、满意机关

和效钷建设等活动为载体， 强化 了财税干部的公仆意识和责任意识，树起 了

良好的财税形 象。台州市财政局2002年被财政部、人事部评为全国财政 系统

先进桑体， 2004年被评勾全省文明单位。 局领导视察办税大厅
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