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一个企业拥有的固定资产的数量及

金额可从侧面反映出该企业的经营水平

及生存发展的状况。但企业不能一味地

追求固定资产数量及金额的上升，这样做

会占用大量资金，甚至会影响企业的资金

周转。企业要想利用有限的资金获得最

大的收益，应对现有固定资产的优劣进

行区分，以便有效提高固定资产质量、改

善企业经营状况、提高企业竞争力。

一、国内外研究综述

干胜道和王生兵认为资产质量是企

业资产盈利性、变现性、周转能力的综

合体现。将资产划分为优质资产和不良

资产在理论上是可行的，在实践中也是

有用的。其提出刻画固定资产质量的指

标是设备计划时间利用率、固定资产净

值率、固定资产更新率等。而王生兵和谢

静认为资产质量是企业资产盈利性、流

动性和安全性的综合水平。刻画固定资

产质量的优劣应用固定资产的跌价率作

为量化指标，同时要定性分析固定资产

的配套能力和固定资产质量的影响。王

秀丽和张新民则认为资产质量是指特定

资产在企业管理系统中发挥作用的质量，

具体表现为变现质量、被利用质量、与

其他资产组合增值的质量以及为企业发

展目标做出贡献的质量等，刻画固定资产

质量的指标为企业固定资产的构成、已

经使用年限、企业的折旧政策等。在理

论上，学者们都逐渐开始重视固定资产

质量的分析研究，但由于固定资产质量

上升，快速发展阶段的固定资产使用率

则会急速上升，到稳定阶段达到最大值，

衰退阶段固定资产质量会随之下降。五

是企业的不同发展战略。企业在不同时

期会采取不同的发展战略以适应市场的

变化，这会导致企业资产的结构性调整。

六是相关技术进步。由于社会科技研发、

技术创新速度的加快，使企业的高科技

机械设备的固定资产无形损耗加大。

总之，由于影响固定资产质量的定性

因素影响面较大，研究的成本很高，不能

有效地进行计量，评价系统的指标难以

统一。所以，只有以定性分析为基础，以

定量分析为手段，构建科学、合理、公平、

有效的固定资产质量评价体系，才能更好

地管控企业的固定资产质量。

（二）定量因素分析

由于影响固定资产质量的定性因素

较多，在研究影响固定资产质量的定量

因素时，笔者假设企业所受的定性影响

是一样的。而评价固定资产质量必须要

有一套明确的量化指标，在量化评价指

标体系时，必须遵循以下原则：一是综

合性与系统性，各指标之间要形成有机

的联系，从多方面反映固定资产质量的情

况。二是可操作性，设定的指标最好能

从财务报表中取得。三是简明实用，在

构建指标体系的过程中应尽量选择有代

表性、可比性、独立性、信息量大的指标。

四是独立性。鉴于固定资产的好坏直接

关系到企业的成长能力、经营状况以及

未来的可持续发展的趋势以及量化评价

评价始终没有确定的标准，因此对固定

资产质量评价很难操作，从而不能进行

固定资产质量的横向和纵向对比。

二、固定资产质量的影响因素

分析

（一）定性因素分析

固定资产是企业拥有或控制的，预

期为企业带来经济利益流入的资源，其

预期性和经济利益的流入性决定了固定

资产质量受多种因素影响的可能性。一

是企业外部经济环境。企业生产经营往

往受国家宏观经济政策的影响，如国家

颁布的新会计准则、实施的产业结构调

整、发布的市场经济调节政策等都会影

响到企业的经营风险，进而会影响企业

固定资产的质量。二是自身经营状况。如

固定资产管理制度不健全，管理流程不

规范，考核奖惩制度不完善，对固定资产

重购置轻管理，导致企业固定资产的闲

置浪费、使用效率不高，甚至会出现部分

固定资产被个人无偿占有的现象。三是

企业所处的行业背景。不同行业的企业

生产经营会有自己的特点，固定资产会出

现季节性闲置。如生产雨具的企业，在多

雨季节固定资产利用比较充分，在少雨季

节固定资产生产能力则会下降。四是企业

的生命周期背景。每个行业或企业的发

展一般都要经历复苏、快速发展、稳定、

衰退等生命周期阶段，企业处于不同的

发展阶段时，固定资产质量也会有所不

同。复苏阶段的固定资产使用率会缓慢
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指标体系时应遵循的原则，因此，选取的

描述固定资产质量的定量因素主要有：

1.反映固定资产实物质量指标

固定资产磨损率 （C11）=固定资产折

旧额/固定资产原价×100%。固定资产

磨损率与固定资产净值率的关系是：固

定资产磨损率+固定资产净值率=1 。固

定资产磨损率反映了固定资产的磨损程

度。此指标越高说明固定资产更新越慢，

是逆指标。

固定资产损失率 （C12）=本期盘亏、

毁损固定资产价值/期初固定资产原值

×100%。固定资产损失率反映了企业固

定资产盘亏及毁损而造成的固定资产损

失程度，是逆指标。

固定资产退废率 （C13）=本期退废

固定资产总值（原值）/期初固定资产总值

（原值）×100%。企业固定资产的退废应

与更新相适应，这样才能维持再生产。其

退废率越高，意味着退出使用的固定资

产数额越多。在不考虑其他因素的情况

下，退废率越高就意味着企业生产能力

在萎缩，生产率下降。因此退废率的提高

说明企业固定资产趋于陈旧，是逆指标。

2.反映固定资产经营能力质量的指标

固定资产报酬率（C21）=息税前利润

/平均固定资产×100%。固定资产报酬

率反映了企业基本的获利能力，该比率

越高，说明固定资产运用的效率越高。

固定资产增长率 （C22）=（期末固定

资产总值—期初固定资产总值）/期初固

定资产总值×100%。固定资产增长率的

高低反映了企业产能的扩张程度。

固定资产比率 （C23）=固定资产/资

产总额×100%。固定资产比率越低，业

资产才能更快的流动；从资金营运能力

来看，固定资产比率越低，企业的营运

能力越强，是逆指标。

固定资产周转率 （C24）=产品销售

收入净额÷固定资产平均净值。该比率

越高，表明固定资产利用效率越高。 

3.反映固定资产可持续发展能力质

量的指标

应用AHP分析决策问题时，首先要

把问题条理化、层次化，构造出一个有

层次的结构模型。在该模型下，复杂问

题被分解为元素的组成部分。这些元素

又按其属性及关系形成若干层次。上一

层次的元素作为准则对下一层次有关元

素起支配作用。这些层次可分为三类：

①最高层：这一层次中只有一个元素，

一般它是分析问题的预定目标或理想结

果，因此也称为目标层。②中间层：这

一层次中包含了为实现目标所涉及的中间

环节，它可以由若干个层次组成，包括

所需考虑的准则、子准则，因此也称为

准则层。③最底层：这一层次包括为实

现目标可供选择的各种措施、决策方案

等，因此也称为措施层或方案层。

（2）构造判断矩阵

层次结构反映了因素之间的关系，

但准则层中的各准则在目标衡量中所占

的比重并不一定相同，在决策者的心目

中，它们各占有一定的比例。

在确定影响某因素的诸因子在该因

素中所占的比重时，先要比较 n个因子

x={x1，…，xn}对某因素Z的影响大小。 

Saaty等人建议采取对因子进行两两比

较建立成对比较矩阵的办法，即每次取

两个因子 xi和 xj，以αij表示 xi和 xj对

Z的影响大小之比，全部比较结果用矩

阵A=（αij）n×n表示，称A为Z-X之间的

成对比较判断矩阵。αij值的确定可引用

数字1～9及其倒数作为标度。1表示两个

因素相比，具有相同重要性；3表示两

个因素相比，前者比后者稍重要；5表

示两个因素相比，前者比后者明显重要；

7表示两个因素相比，前者比后者强烈重

要；9表示两个因素相比，前者比后者

极端重要；2，4，6，8表示上述相邻判

断的中间值；倒数表示若因素 i与因素 j

的重要性之比为αij，那么因素 j与因素 i

重要性之比为αji=1/αij 。

（3）层次单排序及一致性检验

判断矩阵A对应于最大特征值 λmax的特

征向量W，经归一化后即为同一层次相

固定资产成新率 （C31） =（平均固

定资产净值÷平均固定资产原值）×

100%。该指标数值高，表明企业固定资

产比较新， 对扩大再生产的准备比较充

足 ， 发展的可能性较大。

固定资产更新率 （C32）=（本期新增

的固定资产总额（原值）/期初固定资产

总额（原值））×100%。固定资产更新率

反映了固定资产在一定时期内更新的规

模和速度。

股东权益与固定资产比率 （C33）=股

东权益总额/固定资产总额×100%。该

比率反映了购买固定资产所需要的资金

有多大比例来自于所有者资本。该比率

等于1为好，如果小于1会给企业带来资

金困难，进而影响企业的可持续发展。

三、固定资产质量财务评价指

标体系的构建

1.固定资产质量评价指标体系

根据以上构建指标体系的原则，笔

者以财务指标为主，构建出评价固定资

产质量多层次指标体系（见表1）。

2.评价模型

层次分析法 （AHP）是统计学与管

理科学交叉研究的一个可操作性较强的

方法， 是一种以相对效率概念为基础 ， 

用于评价具有多层次评价指标体系的总

目标。层次分析法是对一些较为复杂模

糊的问题做出决策的有效方法，因此本

文采用层次分析法。该方法得到的固定

资产质量的综合评价指数值越大越好。

（1）递阶层次结构的建立

目标层 准则层 指标层

固
定
资A
产
质
量

实物质量
   B1

固定资产磨损率 C11
固定资产损失率C12
固定资产退废率C13

经营能力质量
B2

固定资产报酬率C21
固定资产增长率C22
固定资产比率  C23
固定资产周转率C24

可持续发展质
量 B3

固定资产成新率C31
固定资产更新率C32
股东权益与固定资产

比C33

表1    固定资产质量评价指标体系
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应因素对于上一层次某因素相对重要性

的排序权值，这一过程为层次单排序。

上述构造成对比较判断矩阵的办法能减

少其它因素的干扰，可较客观地反映出

一对因子影响力的差别。但综合全部比

较结果时，其中难免会包含一定程度的

非一致性。如果比较结果是前后完全一

致的，则矩阵A的元素还应满足：

αjiαjK=αiK，  i，j，k=1，2，…n。

满足上述关系式的正互反矩阵为一

致矩阵。需要检验构造出来的（正互反）

判断矩阵A是否严重地非一致，以便确

定是否接受A。根据原理，可以由λmax
是否等于n来检验矩阵A是否为一致矩

阵。由于特征根连续地依赖于αij，故

λmax比 n大得越多，A的非一致性程度

也就越严重，λmax对应的标准化特征向

量也就越不能真实地反映出 x={x1，…，

xn}在对因素Z的影响中所占的比重。因

此，对决策者提供的判断矩阵有必要作

一次一致性检验，以决定是否能接受它。

对判断矩阵的一致性检验的步骤如下：

①计算一致性指标CI

     

②查找相应的平均随机一致性指标

RI（见表 2）

能力指标的权重为近0.56，导致综合质

量评价得分偏低。可持续发展能力（B3）

指标数值显示这四家公司均不高于0.3，

而其权重0.32是第二位，其中固定资产

更新率（C32）四家都比较低，这也是综

合得分不高的原因之一。

五、需要注意的问题

一是只有鼓励企业进行创新，提升

企业经营管理水平从而减少企业发展过

程中固定资产闲置和不良资产的产生，形

成高效率的激励与约束机制，固定资产

的质量才能得到提高，企业才能可持续

发展。二是在获取定量指标时要注意数

据的真实性和全面性。三是定量指标

体系在具体评价固定资产质量时，应注

意对定量指标和定性影响因素的综合运

用。因为这些指标和因素是相互影响、

相互补充的。如果一个企业只有部分指

标和因素表现较好，而其他指标和因素

表现较差，那么这个企业的固定资产质

量也就很可能存在问题。四是对固定资

产质量的判断应强调其持久性和趋势

性，尤其要考察当年的变化对以后年度

可能产生的长远影响，这应是一项常态

工作，要形成数据库为提高企业管理水

平提供数据支持。

（作者单位：大连海洋学院）
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四、固定资产质量综合评价实

证分析

1.数据样本的确定。由于固定资产

在制造业中所占比例较大，同时上市公

司的财务数据取得较易，故选取新钢

股份、马钢股份、宝钢股份及包钢股份

2009年年度报告中所含的财务数据，运

用层次分析法 （AHP）进行数据处理。

2. 权重的计算。采用五位专家对

财务指标的重要性进行打分，这里的

平均数用众数，若出现无众数的情况，

则取其平均数即可。结合建立的固定

资产质量评价指标体系，得到下列权

重：指标层的权重=（w11， w12 ， w13， 

w21 ，  w22 ，  w23 ，  w24 ，  w31 ，w32 ， 

w33）=（0.647947 ， 0.122182 ， 0.229871 

，  0 . 538 497  ，  0 .126787  ，  0 . 051579  ， 

0 . 2 8 3137  ，  0 . 2 01411  ，  0 . 6 8 0 6 43  ， 

0.117947 ），准 则 层 权 重=（w1 ， w2 ， 

w3）=（0.122619 ， 0.557143 ， 0.320238 ）

3. 指标数值的处理及计算。指标层

的指标有正指标和逆指标，进行数据处

理后，用层次分析法计算得到四家上市

公司固定资产质量的综合评价指数排序

见表 3。

4.数据分析。从上述计算所得出的

数据可以看出，新钢股份、马钢股份、宝

钢股份、包钢股份这四家企业的固定资

产质量均处于不太好的状态，其固定资

产质量综合评价指数均为0.5以下。其中

经营能力（B2）指标的数值显示，四家公

司都不到0.2，最小的只有0.06，原因是

其固定资产报酬率（C21）、固定资产增长

率（C22）、固定资产比率（C23）及固定资

产周转率（C24）这四个指标值不高造成

的，其中固定资产报酬率四家都没有高

于3.5%，其中还有一家是负值，而经营

A

CI=
λmax-n

n-1

n 1   2    3      4        5      6       7      8       9   
RI 0   0  0.58  0.90  1.12  1.24  1.32  1.41  1.45  

   表 2

公司名称 B1 B2 B3 A
新钢股份 0.56926 0.16113 0.265754 0.244679
宝钢股份 0.626417 0.109155 0.256581 0.219793
包钢股份 0.605044 0.069782 0.296078 0.207884
马钢股份 0.652083 0.079976 0.241074 0.201717

表3 固定资产质量的综合评价指数排序
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RI的值是这样得到的，用随机方法

构造样本矩阵：随机地从1～9及其倒数

中抽取数字构造正互反矩阵，求得最大

特征根的平均值 λmax，并定义

③计算一致性比例CR

        

当CR<0.01时，认为判断矩阵的

一致性是可以接受的，否则应对判断矩

阵作适当修正。

（4）层次总排序及一致性检验

总排序权重要自下而上地将单准则

下的权重进行加权合成。对层次总排序

也需作一致性检验，原理同上。

RI=
λmax-n

n-1

CR=
CI
RI
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