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对航空运输企业资产减值应用的
完善建议

权治国 ■

通过 对公司资产减值会 计政 策 应

用情况的分 析，一定 程 度 上可以了解

到公司在提供 会 计信息方面的谨慎 程

度，也为报 表使 用者对公司做出正 确

的判断奠定了基 础。本文以“三大”上市

航空公司为例，指出其资产减值应用中

存在的不足，并提出完善的建议。

1.资产减值应用的不足

（1）同种类资产，对于可收回金额

的认定标准有所不同。在 20 08 年当年

计提的减值准备中固定资产减值准备

所占比 例较 大的南航 和东航，基 本 上

都是因对将 要退 役的飞机计提了大量

的减值准备。但是南航 对飞机的可收

回金额的认定为“可收回金额为该等资

产的公允价值减去处置费用后的净额，

公允价值是参照近期上述各机型飞机

交易市场报价加以确定”，而东航 对飞

机的可收回金额的认定为“在计算可收

回金额时，本集团比较了相关资产的未

来现金流量现值及公允价值减去处置

费用后的净值，公允价值参照了第三方

独立评估机构对相关资产的评估值”。

（2）重大资产减值损失披露的信息

不够详细。重大资产减值损失对当期利

润产生较大的影响，因此信息使用者只

有比较充分地了解 企业计提重大资产

减值准备的原因、判定的方法、损失的

金额等，才能够对信息做出比较准确的

判断。在三大航空公司的年报中，有关

重大资产减 值损失仅披 露了损失计提

的资产、具体的金额和可收回金额的确

定方法，而对于计提的具体原因、与同

类资产比 较的情况以 及计提资产减 值

准备后对相关指标的影响程度等均没

有进行披露。

（3）资产减 值准备 的计提不 排除

存在一定 程 度上 盈余 管理的可能。从

20 07—20 08 年 的 环 比 数 据 以 及 三大

航空公司当年的利润情况来看，存在管

理 层进 行 一定 程 度的盈余 管理 行为。

20 07 年三大航空公司计提资产减值准

备 4.90 亿元，较 20 06 年计提的资产减

值准备下降了 52%，占当年三大航空公

司实现利润总额 78.64 亿元的 6.23% ；

20 08 年三大航空公司计提资产减值准

备 43.54 亿元，较 20 07 年计提的资产

减值准备增长了 789%，占当年三大航

空公司亏损绝对额的 14.72%。20 07 年

三大航空公司均实现盈利时，其资产减

值准备额度都有所下降，而 20 08 年三

大航空公司均出现较大额度亏损时，其

资产减值准备额度大幅度上升，使其亏

损额度进一步加大，笔者认为，管理层

可能利用资产减 值准备政 策 进行了一

定的盈余管理。

2 . 完善 航空运输企业资产减值 应

用的建议

（1）公司管理 层对资产减 值 政 策

要 有正 确认识 和 恰当的应用。只有公

司的管理 层理 解、认识到资产减 值 政

策的初衷，才能够尽可能地 从报 表使

用者的角度去理解公司报 表提供的会

计信息的作用，比较准确地应用资产减

值政 策，使得 报 表使 用者做出正 确的

决策，促进公司的良性循环。

（2）提 高 会 计人员的职 业判断 能

力和综合素质。新准则中资产减值的确

认、计量以及披露等事项，对公司的会

计人员综合素质都提出了较高的要求，

除了具备清晰的会计专业知识以外，还

需要 有较 强的综合 分析、判断能力以

及丰富的企业管理经验。尽 管民 航 业

属于资金、技术密集，人员素质较高的

行业，但是面对新准则中大量的职业判

断，特别是对资产减值的判断以及可收

回金额的认定，还需要不断提高航 空

运输企业各级财务人员的综合素质，为

资产减值会 计政 策的准确应用提供人

才基 础。

（3）发挥 行业管理的作用，引导同

类 企业采用同一 认定 标准。中国民 用

航 空 局是 民 航 企业的 行业管理部门，

发挥政 府监督、引导的功能，在会计信

息反映 方面，笔 者 认 为民 航 局可以制

定行业统一的认定 标准，如某项在行

业内普 遍使 用的资产的可收回金额的

认定、公允价值的确定 原则等，以增强

民航不同公司间的会计信息的可比性，

促进资产减值会 计政策 在航空运输企

业中应用的统一性。

（4）完 善 企业的考 核指标 体系以

及 考 核思 路。目前大部分公司对于管

理层业绩的评价以利润作为主要指标，

由此就 很 难避 免管理 层利用资产减值

政 策 进行一定的盈余 管理，以实现最

有利评价。因此，建立一套既考核财务

指标，也 考 核非财务 指标，既 考 核结

果，也 对经营管理过程进行评 价的指

标体系，将 管理 层的短期经营行为转

化成为实现 公司长 期发 展的目标，则

能够一定程度上减少管理 层的道德风

险。在三大航空公司中，仅有国航实行

了股份支付 计划，将公司主要 管理 人

员的利益与公司的效益紧密挂钩，实现

了个人长期利益与公司利益的结合。而

从 20 06 年到 20 08 年国航资产减 值计

提 数 变化幅度最小的这一结果也可以

看出，采用这 样的激 励 和 考核的有效

性。■

（作者单位 ：中国航空油料有限责
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