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财政精神大家谈CHINA STATE FINANCE

弘扬核心理念 体现价值追求

李 岷

精神力量，集合信心责任，在建立和

完善社会主义公共财政体系的当下，

更具有针对性。

提炼“财政精神”，使“财政精神”

上升到财政核心价值理念的高度，我

认为要充分肯定和集中反映以下几个

方面的内容：

科学理财。社会主义公共财政是

服务财政、民主财政、法制财政、阳

光财政。财政精神要充分体现、反映

公共财政的本质属性，所以要求我们

在工作实践中必须真正树立以人为

本、实事求是、依法理财、可持续发

展和系统辩证思维的科学理财理念，

真正把财政工作当作专业、当作职

业、当作事业来做。财政就是理财之

政，从字面理解，“财”即是管好钱，

“政”就是讲政治。财政是社会公器，

没有私利，公平与效率是财政研究的

核心问题和努力方向，保公平和促进

协调可持续发展是财政的责任。树立

正确的财政理财理念，才能从财政的

本质和规律中，从财政的职责和职能

中，凝炼出财政的精神内涵。

精细管理。财政精细化管理是构

建现代公共财政体系的内在要求。一

是规范。要建立起财政干部职工共同

认可的职责行为规则和标准。近几年

来，贵州省财政厅重新梳理了财政业

务工作规则、业务办理流程，厘清每

个工作岗位的职责、职能，使每一个

人能够有目标、有计划地安排工作、

学习，不断完善自我管理和推进自我

提高，从而促进了厅机关整体工作效

能的提高。二是协调。是指和谐、统

筹和均衡。于财政而言，协调就是正

确处理财政机关内外、上下、左右各

种关系，为财政工作正常甚至高效运

转创造良好的体制坏境。三是严谨。

财政管理责任重大，必须依法依规，

细致严谨。涉及经济社会发展和人民

群众切身利益的重大政策，要采取论

证会、座谈会以及咨询专家等多种形

式进行科学论证，坚持集体讨论决

定，防止重大问题决策的随意性和盲

目性，着力推进财政决策的民主化、

科学化、规范化和制度化。四是透

明。现代公共财政强调财政透明度原

则，管人、管事、管钱，要建立透明的

制度规定，完善透明的人际关系，透

明的工作关系，不断营造一个人格平

等、务实求真、诚实守信、信息对称、

说真话、办实事的环境，服务经济社

会发展，促进公平正义。

职业操守。一是遵守职业精神。

为国分忧，为民服务是对财政干部职

工从政行为的品格要求，财政人必须

要遵守法律、规章，求真务实，兢兢

业业、任劳任怨、勤勤恳恳干事，讲

求规范、合情合理，求真务实、公正

客观。二是敢于创新开拓。既要有严

谨的工作态度，同时也要具备创新的

所谓“财政精神”，我理解应该是

财政干部职工在财政事业发展过程中

表现出来的特有的活力，是财政文化

的更高层次和更高境界，这种活力根

植于财政管理理念、财政发展实践、

财政事业追求、财政文化探索以及财

政干部职工优良作风传承等多个方

面。在具体工作实践中，一方面，表

现在我们认真履行财政职能，为民理

财，科学理财，勤政服务，克己奉献，

不断提升财政科学化精细化管理水

平，推进财政事业的改革与发展大局

之中。另一方面，表现在财政工作者

致力于支持和促进社会经济的发展与

稳定，廉洁奉公，勤政为民，敢于作

为，勇于担当等高尚职业情操之中。

开展提炼“财政精神”活动，一是能

够进一步激发这些活力，反映时代精

神和行业特色，体现财政文化的先进

性；二是能够进一步提升建立在市场

经济和民主政治基础上的现代公共财

政的本质和属性要求，拓展现代财政

管理的内涵和外延，体现财政管理的

专业性；三是进一步体现财政服务经

济社会发展，服务民生等本质要求，

强化大局意识、责任意识、使命意识，

体现财政职能的本位性；四是进一步

体现财政文化理念和价值认同，弘扬

主旋律，寓于大众文化，体现群体性。

当然，更重要的一个方面，还可引领

全体财政干部职工的价值追求，凝聚
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思维，不要因循守旧，要用系统的、

辩证的、发展的思维来研究和解决问

题。三是廉洁清正。廉洁是财政人立

身之本、做事之根，财政人须做到清

者无私，公道正派，干干净净做事，

明明白白做人，不以权谋私，不损人

利已，不假公济私，要着力营造和培

育风清气正、政通人和、廉洁守纪的

财政良好工作氛围。四是追求绩能效

果。提高财政机关的整体执行力和绩

能效果，很大程度上在于上下级、处

室和干部职工之间建立良好的沟通、

协调、反馈机制，要求职责明确，沟

通良好，执行力强，充分凝聚团队精

神。就每一个干部职工而言，执行力

高低还在于想象力、凝聚力，对团队

足够的信心、信任，以及对工作制度、

工作规则、工作流程设定、操作细节

的严格遵从和专注力。因此，贵州财

政提出“一个口子进、一个口子出”，

“一人为大家、大家为一人”，就是要

寻求相互理解、相互宽容，习惯换位

思考，求大同存小异，多沟通，少扯

皮，不折腾，不推诿，以求思想一致

和感情交流通畅，达到信息共享、相

互谐和、工作事半功倍的效果。

素质修养。财政干部职工无论在

工作和还是在生活中，都需要守得住

“政策、法律、道德”三条底线，执行

政策不折不扣，遵从法律依规守矩，

崇尚道德陶冶情操。政策底线是全社

会共同认可的一条准则，是政府和社

会必须保障、必须承担的责任，它是

责任的底线。在这条线上的公平，就

是底线公平。法律是社会规则的底

线，依法理财和廉洁奉公是财政人的

基本职业道德。道德行为是守法行为

的基础，是人们应该遵循的社会公德

最低警戒线。坚守“三条底线”的理念

告诉我们，要先做好人，才能做好事。

团队合作。一是使命感。要弘扬

财政文化，共同致力于依法理财、规

范理财、科学理财并积极改革创新，

使其成为财政干部职工的价值追求。

二是倡导合作、协调。厅内、处室、同

事之间要知无不言，从善如流。对工

作中发生的问题，不无谓争论、不埋

怨、不推诿扯皮，多商量沟通，按照 

“谁先、谁后”，“谁主、谁辅”的比较

科学、合理的约定或者准则，本着于

法、于规、于理、于情四统一理念协

调处理。三是责任感。要树立“身体健

康、夫妻恩爱、儿女孝顺”的和谐理

念，无论是工作还是生活，都要尽职

尽责，尽心尽力，树立信心、爱心、责

任心，恪尽职守，提高生活品味、品

质，从而推进工作质量的大大提升，

进而达到一种人与自我、人与人、人

与家庭、人与社会、人与自然和谐发

展的工作状态、精神状态和生活状态。

综上五个方面，我认为“财政精

神”可以提炼为“科学理财，精细管

理，敬业勤政，合力争先”。科学理财

反映履行财政职责应坚守的政府公共

财政特色和信念、理念；精细管理体

现认真准确、规范运作、细致入微的

行为方式；敬业勤政体现财政干部的

执业操守和精神；合力争先体现财政

文化氛围、财政人精神面貌以及价值

追求。

（作者为贵州省财政厅厅长）

责任编辑  刘慧娴

我对“财政精神”的一些思考

王和山

这充分体现了财政部党组高瞻远瞩、

正本清源的气魄与智慧。

我大学毕业就进入宁夏财政厅

工作，24年来，什么是财政的“精、

气、神”，始终萦绕在我的脑海中。有

时，它是财政工作的宗旨；有时，它

是财政文化的精髓；有时，它是财政

干部的作风；有时，它是财政发展的

愿景，等等。当我看到财政部提出“财

政精神”这四个字后，精神为之一振，

这是对财政工作者信仰和意志、理想

和追求等全部精神世界的最佳承载。

当前，全国财政系统正在深入开

展“财政精神”提炼活动，这是财政部

推进社会主义核心价值体系建设的重

要举措，对于凝聚全国财政工作者的

精神力量、激发全国财政工作者的文

化自信，具有十分重要的推动作用，
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