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秉持“四心” 做财政管理有心人

□冀慧峰

作为财政管理者，如何在行使财政

管理职能过程中，落实国家政治理念、

体现国家政治特色，又遵循内在经济规

律，契合财政发展现状，是每一个财政

人始终要考虑的问题。结合当前的群众

路线教育实践活动，笔者认为，拥有“四

心”，有利于做好财政管理工作。

一是要有“公心”，坚持党性第一、

着眼大局。在日常财政工作中，要将共

产党员的党性原则作为大局、将财政事

业的发展作为大局、将财政部门的形象

作为大局，将自己所有的行动目标、行

动方式以及行动意志都完全统一到这些

大局上来。“公心”就是一颗事业心，它

能够让我们生活在信仰之中、生活在激

情之中，从内心迸发出勇当财政改革排

头兵、面临一切挑战的勇气和信心。

二是要有“耐心”，做到坚韧不拔、

不厌其烦。财政改革没有完成时，财政

管理会不断面临新挑战、新问题，这就

要求我们在工作中必须有足够的“耐

心”。首先，对财政事业的发展有耐心。

工作中会面临许多体制性、系统性问题，

这些问题不能简单归集于哪个机构、哪

个人，我们要辩证地、发展地思考问题，

不烦躁、不牢骚。其次，对人有耐心。对

包括自己在内的财政管理者与财政管理

相对人的理论水平、思想认识、协调沟

通等各方面能力，要有清晰的认识和判

断，有恰当的期许和要求，客观地理解

财政改革的进程和面对的困难。

三是要有“真心”。争取坦诚相对、

和谐共处。任何一项工作都有工作主体

和工作对象，二者在工作期间是一个统

一的矛盾体，双方互相牵制、互相影响，

甚至互相“妨碍”。尤其财政工作面临大

量财政资金的筹集分配，每一项财政改

革又面临着经济利益和格局的重新调

整。要确保这个矛盾体在工作中向着正

确的方向运行，更需要我们的一颗“真

心”。对财政管理相对人示以真心，让他

们能真实理解我们的工作目标、工作意

义、工作方式、工作程序，换取他们的

支持和配合 ；对共事的财政管理者示以

真心，让他们能感受到我们彼此之间的

尊重和对财政工作的努力，彼此激发工

作积极性，增强工作凝聚力。

四是要足够“细心”，追求一丝不

苟、精细入微。细节决定成败。很多工

作原则、指导思想最终能否得到贯彻和

执行，很大程度上都决定于我们干工作

时的细心程度。工作开展之前，要制定

详尽完善的工作方案，将工作内容细化

到各个环节、细化到各个人 ；工作开展

过程中，要善于对纷繁复杂的资料进行

细致的分析判断，将自己的细心转化为

对数据和线索的敏感之心。当然，细心

绝不仅仅是对业务工作的细心，更是一

种做人态度。善于观察其他财政管理者

及管理相对人的心理反应、行事方式，

在情感上多理解一些，在业务上多付出

一些，有助于营造财政工作和谐推进的

良好氛围。

以“公心”和“耐心”勇敢挑起财政

管理工作的重担，以“真心”和“细心”将

财政管理要求及理念予以完全的落实，

必将促进财政管理绩效的不断提高。

（作者单位：财政部驻陕西省

财政监察专员办事处 ）
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