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亚行对中国老龄化问题的分析与建议

（二）老龄化对养老保障体系带来

巨大压力

中国的养老保障体系还不健全，相

关的服务和财政支出水平大大落后于发

达国家。如目前中国公共医疗卫生支出

约占GDP的2.2%，而经合组织（OECD）

国家的平均水平为6.3%（亚行参照世行

的公共医疗卫生支出统计口径测算得

出，主要包括中央政府和地方政府预算

中用于公共医疗卫生的经常性支出和资

本性支出、国外贷款和赠款相关支出以

及社会医疗保险基金等），其中仅长期

护理一项就占到2.5%。由于大部分的养

老基本公共服务由地方政府承担，老龄

化趋势对完善现有的财力保障机制提

出了迫切要求。尤其是与城市相比，农

村地区人口抚养比更高，社会保障体系

覆盖范围更小，老年人护理设施更为缺

乏。目前，大约85%的农村老龄人口不

得不依靠传统的家庭养老模式。

（三）老龄化对产业发展模式带来

严峻挑战

一方面，老龄化将使中国的廉价劳

动力更加紧缺，导致劳动密集型产业平

均工资水平的持续上涨，从而逐渐削弱

中国在劳动密集型产业的传统比较优势

和国际竞争力。另一方面，由于对人力资

本投入不足及现行的户籍和社会保障政

策限制，造成现有劳动力结构高端化不

足、劳动力市场化程度不彻底，导致中国

在人口老龄化的过程中未能迅速在知识

密集型产业形成新的发展比较优势，从

而延缓了中国向高收入国家迈进的步伐。

应对人口老龄化的相关国际经验

（一）建立养老服务体系

国际经验表明，将养老服务纳入一

般的医疗保障体系往往导致资源利用效

率低下，造成普通医院入院率过高及治

疗成本上升等诸多问题。因此，许多国

家建立了养老院、日托中心及入户护理

服务等较为独立的养老服务体系。如丹

麦通过提供入户护理服务的方式，不仅

提高了养老服务的质量，还减少了医院

30％的床位占用。此外，由于政府职能

和社会保障架构不同，各国的老年护理

体系融资渠道也不尽相同。德国、法国

和荷兰依托社会保险基金为老年护理体

系提供资金，而北欧国家政府在提供资

金和相关养老服务中发挥着关键作用，

主要通过税收收入支持老年护理体系。

（二）推动私营部门提供养老服务

从OECD国家经验来看，政府与私

营部门在养老服务的提供过程中均起到

了重要作用，但承担的角色不同。政府

与私营部门都可投资兴建养老院等养

老设施，以满足不同收入阶层的养老需

求。但从趋势上看，政府正从养老服务

供给者向购买者和监管者转型，不仅将

一些国有养老设施交由私人经营，还以

近期亚洲开发银行对我国面临的老

龄化问题进行了专题研究，在借鉴相关

国际经验的基础上，提出适当延长退休

年龄、加快养老金体系改革、构建全民

养老服务体系、优化劳动力市场结构等

政策建议，以应对老龄化问题对我国经

济社会可持续发展带来的挑战。

中国人口老龄化问题

（一）人口老龄化趋势加快

改革开放30多年来，低人口抚养比

（总人口中非劳动年龄人口数与劳动年

龄人口数之比）和巨大的人口红利有力

地推动了中国经济社会的发展。1978年

至2005年间，中国的劳动适龄人口数量

从4亿增加至8亿，带来的人口红利每

年为GDP增长贡献约2个百分点。然而

由于预期寿命的提高和独生子女政策导

致的低生育率，使中国人口老龄化速度

正日益加快，劳动适龄人口在2011年达

到9.4亿峰值后开始持续下降。据亚行

测算，随着劳动人口开始缩减，中国的

人口红利已于2011年耗尽，预计到2020

年人口抚养比将攀升至18%（目前高收

入国家中，日本人口抚养比为39%，韩

国为13.4%，新加坡为13.2%，美国为

20.4%）。预计到2050年，中国60岁以上

老年人口占总人口比重将从2010年的

12%升至33%，届时中国将成为全球老

龄化程度最高的国家之一。
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税收减免和发放补贴的方式鼓励私营部

门参与提供养老服务。

（三）加大对人力资本的投入

为应对劳动力缩减，发达国家在人

口老龄化的过程中通常通过加大对人力

资本的投入来提高劳动力素质和提升科

技创新对经济增长的贡献度，以实现经

济增长方式从依靠资本积累与劳动力投

入向依靠知识技术及提高生产率转变。

此外，为弥补劳动力不足，许多发达国

家都适度放宽了对国外劳动力的限制政

策，如近期日本宣布每年吸引20万外国

劳工的计划。发达国家还根据人口寿命

的增长提高退休年龄，部分国家已将退

休年龄提高到67岁。

亚行关于中国应对老龄化问题的相关

政策建议

（一）适当延长退休年龄

目前，中国的男女预期寿命分别

为74和 77岁，但退休年龄依然执行

1950年的相关规定。中国可根据人口

预期寿命的变化，适当提高退休年龄，

并在城市地区逐步实现男女同龄退休。

这既有利于提高劳动力供给水平，也有

利于增强养老金体系的财务可持续性。

为减少改革阻力，可在部分地区先行试

点自愿延长退休年龄政策，再逐步推广

至全国。

（二）加快养老金体系改革

一是完善基础养老金的社会统筹制

度,并通过税收、财政转移支付及社保

基金等渠道提供资金支持。二是完善现

有的养老保险个人缴纳制度，进一步做

实个人账户，提高养老金替代率（养老

金水平与退休前工资水平的比率）。三

是鼓励发展各类商业性的养老基金。由

于养老金体系的健康运行与金融领域改

革紧密相关，应适当放宽对养老基金的

投资和监管限制，以提高回报率。同时，

可针对特困老人、伤残老人等社会脆弱

群体的需求单独增加养老金补贴，以提

高其参保能力。

（三）构建全民养老服务体系

一是加大对养老护理体系的资金投

入，进一步扩大医疗保险覆盖面，加大

养老院、住家护理机构和老人日托中心

等养老设施的建设力度。二是改善长期

护理行业的工作条件，培养长期护理专

业人员。三是为养老服务产业发展提供

适当补贴，鼓励私营部门参与长期护理

体系发展。

（四）优化劳动力市场结构

一是加快户籍制度改革，逐步实现

社保的跨区域转移，提高劳动力的流动

性和劳动力市场弹性，优化劳动力在不

同产业和地区间的分配。二是加大对人

力资本的投入，提高接受普通及职业高

中教育人数比例，尤其是针对留守儿童

辍学问题，政府应通过提供相应补贴来

帮助留守儿童完成高中教育。三是逐步

开放健康护理等特定产业的劳动力市

场，吸引国外劳动力来华提供服务，以

满足国内市场需求。

（财政部国际财金合作司供稿）
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湖北竹山：
环境整治  喜迁新居

近年来，湖北省竹山县宝丰镇整合城镇旧住宅区环境

综合整治工程项目资金2200余万元，全力打造“设施完善、

生态宜居”的精品集镇，对邓家湾、草房街、北大街、侯

家湾、二道河、陈家沟等六大片区实施综合环境治理，使

1208户居民受益，极大地改善了群众的住居条件。图为竹

山县宝丰镇邓家湾片区居民正在粘贴门联，喜迁新居。
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