
检查，督促企业切实加强内部控制、提高管理水平、增强

竞争实力；引导企业加强自主创新和节能减排，防止企业

将资金投资于高耗能高污染、产能过剩行业，切实降低企

业经营风险，发挥企业吸纳就业的主渠道作用，促进经济

结构向中央设定的方向进一步优化，彻底转变经济增长方

式。三是要参与整顿和规范收入分配秩序。随着规范公务

员津贴补贴、缩小地区间收入分配差距工作的不断深入，

专员办要积极配合中央有关部门做好工作，参与在京中央

单位和省直机关第二步规范工作的专项检查，主动对地方

政府、有关行政事业单位和垄断企业开展规范工资、津贴

补贴政策执行情况的检查调研，确保中央调整国民收入分

配格局的目标落实到位，促进优化收入分配秩序。四是要

积极参与“小金库”专项治理工作。要做好准备，按照中央

部署积极参与“小金库”治理工作；同时，在日常工作中要

更加注意对“小金库”问题的查处。
（ 五）完善权力运行制约，加强党风廉政建设。要深入

推进《建立健全惩治和预防腐败体系 2008—2012 年工作

规划》的贯彻落实，建立完善本单位的惩治和预防腐败体

系。要深入开展反腐倡廉教育。加强领导干部理想信念和

党纪政纪教育，加强面向广大干部职工的反腐倡廉宣传教

育，加强财政廉政文化建设。要健全反腐倡廉法规制度。
完善党内民主监督和领导干部廉洁自律制度、财政行政审

批管理制度、违纪行为惩处制度、预警制度。要加强对领

导班子和领导干部、重要岗位和关键环节权力行使的监

督，完善监督制约机制，拓宽监督渠道。要巩固权力“搜

索”、监督定位、流程规范工作成果，规范监督检查行为，

逐步实现对监督检查的全程监控，逐步建立起结构合理、

配置科学、程序严密、制约有效的权力运行机制。要继续

做好巡视工作。要强化责任分工，落实“一岗双责”。“一把

手”要负总责，班子成员中分管纪检监察工作的领导要负

起相应的责任，充分发挥监督和组织协调作用。
（ 六）加强基础建设，推进管理科学化、精细化和规范

化。要加快推进开发和改造应用系统实施进度，逐步实现

业务监管网络化、监督检查电子化和沟通互动信息化。要

研究制定业务工作质量考核办法，自觉遵守财务管理规

定，严格规范财务管理行为，重大财务事项要按规定及时

报批，进一步规范专员办与工会、服务中心经济往来，强

化内控约束，严肃财务纪律，切实加强管理和监督。要进

一步建立和完善政务公 开制度，强化内部控制和内部监

督，进一步做好业务决策、干部管理和财务管理有关事项

的内部公开工作。要充分利用外网网站互动便捷优势，积

极开展在线申报、网上调查、咨询反馈等服务，使政务公

开工作与财政监督管理工作有机结合起来，更好的促进管

理、服务百姓。要把贯彻落实制度、认真执行规程当做提

高监督成效、扩大监督效应的重要基础，面对复杂的形势

尤其要注重依法行政，规避监督风险。要抓细节、抓末端、

抓经常，保证各项制度落实到位，实现专员办管理的科学

化、精细化和规范化。

图片新闻

财政部召开干部职工大会

1 月19 日，财政部召开了干部职工 大

会，部党组书记、部长谢 旭 人在讲话中

指出，2009年，财政部门要积 极发挥职

能作用，推动经济社会又好又快发展。

（本刊记者  摄影报道）
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