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主动发力 多措并举
大力支持住房租赁市场发展
安徽省合肥市财政局

2017年，安徽省合肥市被住房和

城乡建设部确定为全国12个住房租

赁试点城市之一。合肥市财政部门围

绕“加、减、服”综合施策，加大租赁

住房建设投入，出台和完善住房租赁

财政补助政策，投资建设住房租赁服

务监管平台，支持探索建立租购并举

的住房制度，推进住房租赁市场健康

发展。

加大财政建设投入，有效增加租赁

住房供应

突出财政资金保障和国有企业引

领，以国有投资公司为主体，分别组建

市级1家、区级8家共9家国有房屋租

赁公司，负责政府租赁住房房源的筹

集、运营和管理，计划到2020年筹集

集中式房源4万套。2018年投入30亿

元，专门用于租赁住房建设，已开工建

设8000套。加快推进“人才公寓”建设，

已投入近10亿元，开工建设1.1万套，

满足新落户人才购买或租住住房需

求。与此同时，通过盘活市、区两级长

期未分配的安置房、闲置公有住房和

直管公房，累计已筹集房源1.27万套。

出台住房租赁财政奖补政策，引导

和盘活社会存量房源

率先出台《合肥市促进住房租赁

市场发展财政奖补资金管理办法》，对

符合条件的住房租赁企业、住房租赁

经纪服务企业及个人进行奖补，吸引

了一批国内品牌住房租赁企业、本土

住房租赁企业在合肥加快发展壮大。

对出租自筹住房的租赁企业，年累计

出租面积达到3000平方米的，每平方

米每年奖励10元；对提供住房租赁

经纪服务的企业，年累计出租面积达

到3000平方米的，每平方米每年奖励

1元；对自行出租自有住房给他人自

住的个人，按出租面积每平方米每年

奖励12元。

制定和完善租房补贴财政政策，引

导鼓励居民住房租赁消费

针对近年来合肥市经济快速发

展，流入人口不断增多，各类人才、

新就业无房职工、稳定就业外来务工

人员等租房负担较重的实际情况，一

方面，出台了《合肥市新落户人才租

房补贴发放实施细则》，对新落户的

各类人才实施租房补贴政策，按照每

人每年0.6—2万元不等的标准分别

给予补助，吸引和鼓励青年人才来合

肥创新创业，加大青年人才安居保障

力度；另一方面，在为住房困难群体

提供实物配租的基础上，将城镇中等

偏下收入住房困难家庭、新就业无房

职工、稳定就业外来务工人员纳入住

房租赁货币化保障范围，支持保障对

象通过市场租赁住房就近解决居住

困难。

支持建成住房租赁服务监管平台，

创新住房租赁管理服务体制

合肥市财政投资建设的住房租赁

服务监管平台，将国有租赁住房、长

租公寓、开发企业自持租赁住房、中

介居间代理房源、个人出租等房源，

通过网站、手机APP等多渠道实现了

交易、服务和监管一体化。保障和支

持市、区住房租赁管理机构，建立健

全由市、区、街道和社区居委会分级

管理的“三级政府、四级管理”的网格

化服务监管机制。支持推行租购同权

政策，提升政府服务和保障水平。住

房承租人享有与产权人同等基本公共

卫生、基本养老、社会保险等基本公

共服务，特别是在义务教育方面基本

实现就近入学，其中不乏优质学校。

一年来，合肥市财政已累计投入

近40亿元，开工建设各类租赁住房近

2万套，增加市场供应；每年投入约5

亿元，通过财政补贴减轻租房者经济

负担；住房租赁服务监管平台运行良

好，住房租赁服务和监管体系不断完

善，取得了积极的成效。
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多元化的市场主体基本形成。一

是国有租赁公司快速发展壮大，其示

范引领和稳定器、压舱石的作用已经

显现。截至目前，国有公司已累计筹

集房源1.27万套，为稳定市场租金价

格和预期提供了保障。二是品牌企业

纷纷入驻，万科泊寓等国内品牌住房

租赁企业已在合肥市开展实质性运

营，累计筹集房源超过1.5万间。三是

本土企业发展迅猛，一批服务规范、

信誉良好的本土企业，纷纷挖掘行业

资源，开展连锁经营、跨区经营，已初

步形成良好的市场信誉、较大的市场

规模，累计筹集房源超过2万间。

多渠道供应的保障体系基本建

立。随着近14万套集中式人才公寓、

蓝领公寓、公租房、社会租赁住房的

建设、筹集和运营，以及租赁补贴的

发放，标志着合肥市多渠道供应的保

障体系已经建立，各类住房困难群体

可以根据自身需求和条件自由选择

保障类型。其中，1.3万户城镇中低

收入住房困难家庭，已通过选择租住

公租房或领取租赁补贴后租住社会

租赁住房方式实现全保障；1.1万套

人才公寓和每年约4亿元人才租房补

贴，可保障约10万名新落户人才居

住需求；6万套工业园区公租房、蓝

领公寓和每年约7000万的财政补贴，

可基本保障新就业无房职工、稳定就

业外来务工人员居住需求；已实施

的住房租赁奖补政策3年内预计可支

持盘活约15万套社会存量住房投入

租赁市场，满足各类住房困难群体的

居住需求。

住房租赁基本实现全流程服务和

监管。合肥市投资建设的住房租赁服

务监管平台是政府、企业、群众之间

的住房租赁桥梁和纽带，也是加快实

现租售并举的基础和保障。平台具有

人脸实名认证、全方位房源核验、电

子合同签章、在线支付实时到账、电

子租赁证书、租赁周期信用体系、一

站式服务、全程无节点监控等八大功

能，基本保证了住房租赁市场人员真

实、房源真实、产权真实和委托关系

真实，并通过加强对房源核验、发布

和合同签约、备案、租金支付等节点

管理，为企业建立信息发布导入功能，

为平台用户提供信息共享核验和发布

联动功能，实现租赁业务流程全监管，

为规范和促进住房租赁市场发展提供

了有效的技术支撑。
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